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ВВЕДЕНИЕ 

     Самообследование Татауровского филиала Государственного бюджетного     профессио-

нального образовательного учреждения «Байкальский колледж туризма и сервиса» проведено в 

соответствии с п.3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», приказа Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования 

образовательной организацией», приказа Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образователь-

ной организации подлежащей самообследованию»; Положения о самообследовании ГБПОУ 

«БКТиС» от 16-2 2015 года; приказа ГБПОУ «БКТиС», приказ 01-7/4 от «16» января 2025 г.; 

приказа Татауровского филиала ГБПОУ «БКТиС» № 17/3 от 21 января 2025 года.  

Процедура самообследования осуществлялась в форме экспертизы на соответствие следу-

ющим   нормативным документам:  

 Приказу Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 14 июня 2013 г. N 464 г. Москва «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

 Приказу Минобрнауки России от 29.10.2013 N 1199 «Об утверждении перечней 

профессий и специальностей среднего профессионального образования»;  

 Приказу Минобрнауки России от 16.08.2013 № 968 (в редакции от 31.01.2014) "Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам среднего профессионального образования"; 

  Приказу Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об 

утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессио-

нальные образовательные программы среднего профессионального образования»;  

  Приказу Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г. № 292 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения»;  

  Приказу Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрна-

дзор) от 29 мая 2014 г. N 785 г. Москва «Об утверждении требований к структуре офици-

ального сайта образовательной организации в информационно телекоммуникационной 

сети "Интернет" и формату представления на нем информации».   

В отчете представлены итоги анализа оценки образовательной деятельности, системы 

управления филиала колледжа, содержания и качества подготовки обучающихся, органи-

зации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового обеспече-

ния учебного процесса, качества учебнометодического, информационного и бибиотечного 

обеспечения; научно-исследовательской деятельности и материально-технического обес-

печения, функционирования внутренней системы оценки качества образования.  

Самообследование за 2025 год проведено на основании Приказа ГБПОУ «БКТиС», 

приказ № 01-7/24 от 16.02.26 О проведении самообследования деятельности колледжа от 

«16» февраля 2026 г.; Приказа Татауровского филиала ГБПОУ «БКТиС» № 29-1/3 от 16 

февраля 2026 года. Для организации и проведения самообследования в филиале колледжа 

создана экспертная комиссия в составе:  

Председатель комиссии - руководитель филиала Шангина Т.А. члены комиссии: зав. 

отделением по УПР Семешко И.Н., педагог-организатор Красикова Е.А., социальный пе-



дагог Каретникова А.А., методист Семешко И.Н., Ярохина М.Ю., председатель ЦК 

Ярохина М.Ю., секретарь Ковалева А.С., педагог-библиотекарь Ториченко О.В., воспита-

тель общежития Милюшина О.Р. 

              Самообследование осуществлялось в несколько этапов: 

Планирование – издание приказа о проведении самообследования; определение ос-

новных направлений экспертизы; выбор методов получения информации. 

Организационный – анализ основных направлений деятельности и определение со-

ответствия требованиям нормативной документации. 

Формирование отчета - обработка и систематизация полученной информации, 

обобщение полученных результатов, обсуждение результатов самообследования, форми-

рование отчёта. 

Общие сведения 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» был образован на базе ГБОУ СПО «Байкаль-

ский колледж туризма и сервиса» после реорганизации ГБОУ СПО «Байкальский техни-

кум туризма и экологосберегающих технологий» и ГОУ СПО «Бурятский республикан-

ский колледж технологий и предпринимательства». 

       - 2014 г. – Татауровскому филиалу ГБПОУ «БКТиС» вручен диплом 2 степени в 

смотре-конкурсе по определению рейтинга профессиональных образовательных органи-

заций Республики Бурятия за 2013-2014 учебный год. 

- 2017 г. -  Татауровскому филиалу ГБПОУ БКТиС вручен диплом Лауреата в Номи-

нации «Лучшая организация профессионального образования», руководитель награжден 

Памятным знаком «Эффективный руководитель - 2017» 

Определена программа развития филиала колледжа, включающая направления: 

1. Обновление содержания образовательных программ и образовательных тех-

нологий. 

2. Повышение качества профессионального образования и обеспечение 

востребованности, конкурентоспособности выпускников филиала  колледжа . 

3. Повышение качества образования на основе гармонизации требований 

международных стандартов и регламентов чемпионата «Профессионалы», ФГОС 

СПО и профессиональных стандартов; 

4. Последовательное внедрение в образовательный процесс колледжа 

практико-ориентированной (дуальной) модели обучения, развитие  механизма 

целевой подготовки специалистов на основе 3-х сторонних договоров между 

работодателями, колледжем и потребителями образовательных услуг; 

5. Создание системы независимой оценки качества подготовки кадров; 

6. Создание условий для реализации требований ФГОС СПО с учетом 

современных стандартов и передовых технологий 

7. Создание условий доступной среды для успешной социализации и 

эффективной самореализации студентов и слушателей. 



Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Татауровский филиал колледжа по своей организационно-правовой форме является 

Государственным Бюджетным Профессиональным Образовательным Учреждением Рес-

публики Бурятия. Полное наименование – Татауровский филиал Государственного Бюд-

жетного Профессионального Образовательного Учреждения «Байкальский колледж ту-

ризма и сервиса», сокращенное – ТФ ГБПОУ «БКТиС». 

Полномочия учредителя осуществляет Министерство образования и науки Республи-

ки Бурятия. 

Юридический адрес Колледжа: 670033, Республика Бурятия, г. Улан-Удэ, ул. Красно-

флотская, 2 

Почтовый адрес филиала: 671251, Республика Бурятия, Прибайкальский район, с. Та-

таурово, ул. Механизаторская, 9. 

Татауровский филиал колледжа является обособленным структурным подразделением 

ГБПОУ «БКТиС» и расположен вне места его нахождения, имеет печать, штамп, бланк со 

своим названием. 

Имущество филиала колледжа закрепляется за ним на праве оперативного управления 

в порядке, установленном законодательством.  

Филиал колледжа имеет лицензию на право осуществления образовательной деятель-

ности с установлением бессрочного срока действия по образовательным программам 

среднего профессионального образования (программам профессионального образования 

подготовки рабочих, служащих и специалистов среднего звена), программам профессио-

нальной подготовки, переподготовки, повышения квалификации и дополнительного обра-

зования.  

Лицензия выдана Министерством образования и науки Республики Бурятия от 16 

июня 2016 года, регистрационный номер №2608, серия 03Л01, регистрационный 

№ 0001168. Срок действия лицензии – бессрочно. 

 Колледж прошел государственную аккредитацию, имеет свидетельство о государ-

ственной аттестации серии 03А02 № 0000021 от 23.06.2016 № 1724. Согласно приказа 

Министерства образования и науки Республики Бурятия № 308 от 14.03.2022 г., аккреди-

тация бессрочная. 

В колледже существует локальная правовая основа, которая позволяет осуществлять 

деятельность образовательного учреждения и создавать необходимый уровень качества 

образовательного процесса. К таким документам можно отнести: 

 Устав колледжа; 

 Положение о Татауровском филиале; 

 Коллективный договор; 

 Приказы по основной деятельности; 

 Локальные акты организационного характера; 

 Локальные акты, регулирующие образовательную деятельность. 

Все локальные акты разработаны в форме положений, правил, инструкций и соответ-

ствуют системе менеджмента качества и действующему законодательству. 

В 2025 году филиал колледжа вел подготовку по образовательным программам: 

по программам подготовки квалифицированных рабочих и служащих: 

            23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей  

            38.01.02 Продавец, контролер-кассир 



            43.01.09 Повар, кондитер 

по программам подготовки специалистов среднего звена: 

08.02.11 Управление, обслуживание и эксплуатация многоквартирного дома 

При проведении самообследования установлено, что имеются все необходимые 

организационно-распорядительные документы: лицензия, Устав, и т.д., позволяющие 

вести образовательную деятельность в сфере профессионального образования. 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством. 

Система управления филиалом 

Администрация филиала колледжа в своей деятельности руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом «Об образовании в 

Российской Федерации» и другими законодательными и нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и Республики Бурятия, нормативными правовыми актами 

соответствующих региональных органов исполнительной власти и местного 

самоуправления, актами Учредителя и Уставом. 

Система управления филиалом колледжа направлена на совершенствование 

организации образовательного процесса с целью обеспечения реализации 

образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС СПО. 

Управление деятельностью филиала осуществляет руководитель филиала, 

действующий на основании доверенности. 

В состав филиала колледжа входят учебные и административно-хозяйственные   под-

разделения. В филиале работает ЦК по учебно-производственной работе. 

Свою деятельность по подготовке специалистов цикловая комиссия осуществляет на 

основании Приказа «Порядок организации и осуществления образовательной деятельно-

сти по образовательным программам среднего профессионального образования» (утв. 

Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г, № 464),  Устава кол-

леджа, Положения о Татауровском филиале, Федеральных государственных образова-

тельных стандартов по специальностям и профессиям, приказов Министерства образова-

ния и науки РФ, РБ и директора колледжа, руководителя филиала, внутренних локальных 

актов, а также иных нормативных документов. 

В филиале колледжа сформированы коллегиальные органы управления: Общее со-

брание работников, Малый педагогический совет, Методический совет, Совет профилак-

тики правонарушений по профилактике обучающихся, Попечительский совет, Студенче-

ский совет. Общее собрание работников является высшим коллегиальным органом управ-

ления филиалом колледжа. 

Малый педагогический совет является коллегиальным органом управления Учрежде-

ния и создается в целях управления организацией образовательного процесса, развития 

содержания образования, реализации профессиональных образовательных программ, по-

вышения качества обучения и воспитания обучающихся, совершенствования научно-

методической работы Учреждения, а также содействия повышению квалификации его пе-

дагогических работников.  

В состав Малого педагогического совета входят руководитель филиала, заведующий 

отделением по УПР, руководители, непосредственно задействованные в организации об-



разовательного и воспитательного процессов, а также педагогические работники, состоя-

щие в трудовых отношениях с колледжем.  

Председателем Малого педагогического совета является руководитель филиала кол-

леджа. Решения Малого педагогического совета по вопросам, входящим в его компетен-

цию, правомочны, если на заседании присутствовало не менее половины членов. Решения 

принимаются простым большинством голосов. При равенстве голосов голос Председателя 

Малого педагогического совета является решающим. Малый педагогический совет в пол-

ном составе собирается не реже 4-х раз в год.  

К компетенции Малого педагогического совета относится решение следующих во-

просов: 

1) обсуждение и утверждение планов учебно-воспитательной и научно-методической 

работы Учреждения; 

2) заслушивание информации и отчетов руководящих работников и педагогических 

работников о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима Учреждения, об 

охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной дея-

тельности Учреждения; 

3) участие в работе по повышению квалификации педагогических работников, разви-

тию их творческих инициатив, распространению передового опыта, принимает решения 

по всем другим вопросам педагогической деятельности, в том числе рассмотрение и со-

гласование проекта локального нормативного акта о нормах профессиональной этики пе-

дагогических работников; 

4) рассмотрение и утверждение отчета о результатах самообследования Учреждения; 

5) утверждение образовательных программ, реализуемых Учреждением: 

6) рассмотрение результатов деятельности учебных структурных подразделений; 

7) рассмотрение и согласование проектов локальных нормативных актов Учреждения, 

регламентирующих основные вопросы организации и осуществления образовательной де-

ятельности в Учреждении, в том числе,  проектов локальных нормативных актов, затраги-

вающих права обучающихся, за исключением проектов локальных нормативных актов, 

регулирующих вопросы предоставления мер социальной поддержки обучающихся, уста-

новления размера платы за пользование жилым помещением (платы за наем) в общежитии 

для обучающихся; 

8) принятие решения об отчислении обучающегося,  как меры дисциплинарного взыс-

кания, в случаях предусмотренных настоящим Уставом; а также, в случае невыполнения 

обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добро-

совестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а 

также в случае установления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по 

вине обучающегося его незаконное зачисление в Учреждение, за исключением обучаю-

щихся в филиалах Учреждения; 

9) рассматривает и согласовывает иные проекты локальных нормативных актов, 

направленных для рассмотрения и согласования на основании решения Директора Учре-

ждения;  

10) иные вопросы, отнесенные к его компетенции в соответствии с действующим за-

конодательством.  

Совет Учреждения является коллегиальным органом управления колледжем, имею-

щий полномочия, определенные настоящим Уставом, по решению вопросов функциони-

рования и развития колледжа. 



В состав Совета Учреждения входят работники колледжа, избранные на заседании 

Общего собрания.  

Количество членов Совета Учреждения может составлять не менее пяти и не более 

пятнадцати человек. Председатель Совета Учреждения избирается простым большин-

ством голосов на заседании Совета Учреждения.  

Срок полномочий членов Совета Учреждения составляет три года с даты избрания. В 

случае если несколько членов Совета Учреждения были избраны в период полномочий 

основного состава Совета Учреждения, то их срок окончания полномочий считается рав-

ным сроку окончания полномочий основного состава. 

К компетенции Совета Учреждения относится решение следующих вопросов: 

1) участие в обсуждении и разработке перспективного плана развития Учре-

ждения;  

2) организация общественного контроля за охраной здоровья участников обра-

зовательного процесса, за безопасными условиями его осуществления; 

3) рассмотрение и согласование проектов локальных нормативных актов 

Учреждения в соответствии с установленной компетенцией, в том числе проектов ло-

кальных нормативных актов о структурных подразделениях колледжа, обособленных 

структурных подразделениях (филиалах и представительствах), проекта локального 

нормативного акта о порядке оформления возникновения, приостановления и прекра-

щения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) ро-

дителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся, за исклю-

чением проектов локальных нормативных актов, которые в соответствии с настоящим 

Уставом отнесены к компетенции других органов управления Учреждением или в со-

ответствии действующим трудовым законодательством принимаются с учетом мнения 

выборного органа первичной профсоюзной организации работников; 

4) принятие необходимых мер по защите педагогических работников и адми-

нистрации колледжа от необоснованного вмешательства в их профессиональную дея-

тельность, а также по обеспечению гарантий автономности колледжа, в рамках дей-

ствующего законодательства Российской Федерации; 

5) рассмотрение предложений по совершенствованию работы колледжа; 

6) принятие решений о награждении работников грамотами колледжа, о пред-

ставлении работников к награждению почетными грамотами и государственными 

наградами муниципальных, региональных и федеральных органов исполнительной вла-

сти, некоммерческих организаций; 

7) рассмотрение проекта Устава и изменений в Устав для внесения предложе-

ний директору колледжа по их содержанию, в случае направления указанных проектов 

директором колледжа для рассмотрения Советом; 

8) иные вопросы, отнесенные к компетенции в соответствии с действующим 

законодательством. 

Методический совет является коллегиальным органом управления колледжем.   

В состав методического совета входят руководитель и заместитель руководителя, 

председатели цикловых комиссий, методисты, преподаватели, обладающие высокой ква-

лификацией и опытом методической работы.  

К компетенции совета относятся решение следующих вопросов: 

1) определение основных направлений методической и исследовательской дея-

тельности педагогических работников и обучающихся колледжа; 



2) подготовка рекомендаций и предложений по совершенствованию учебно-

воспитательной, учебно-методической, исследовательской, учебно-производственной 

деятельности колледжа; 

3) экспертная оценка результатов методической работы педагогических работ-

ников, в том числе рассмотрение и согласование учебно-методической документация, 

оценочных средств, рабочих учебных планов по реализуемым образовательным про-

граммам; 

4) изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта; 

5) организация и координация исследовательской и научно-методической ра-

боты педагогических работников и обучающихся по основным приоритетным направ-

лениям развития колледжа; 

6) рассмотрение и согласование проекта плана методической работы Учрежде-

ния и иных проектов локальных нормативных актов в соответствии с установленной 

компетенцией; 

7) иные вопросы, отнесенные к компетенции в соответствии с действующим 

законодательством. 

Совет по профилактике правонарушений, обучающихся является постоянно действу-

ющим коллегиальным органом управления филиалом колледжа, основной задачей, кото-

рого является предупреждение, профилактика правонарушений и укрепление дисциплины 

обучающихся. 

В состав Совета профилактики входят педагог-организатор, комендант и воспитатель 

общежития, социальный педагог, кураторы групп, зав отделением по УПР, преподаватели 

и мастера п\о. Председателем Совета является руководитель филиала. 

К компетенции Совета по профилактике относятся решения следующих вопросов: 

1) создание системы и организация работы по профилактике правонарушений;  

2) профилактика неуспеваемости и пропусков занятий без уважительных при-

чин обучающихся. 

3) обеспечение механизма взаимодействия филиала колледжа с правоохрани-

тельными органами, представителями лечебно-профилактических, образовательных 

учреждений, муниципальных образований и других организаций по вопросам профи-

лактики безнадзорности и правонарушений, защиты прав детей. 

4) осуществление регулярного контроля над исполнением решений Сове-

та профилактики правонарушений и реализацией плана профилактической работы кол-

лективом филиала колледжа. 

 В колледже работает ОСУ «СВЕТ» (организация самоуправления)–  это особая фор-

ма инициативной, самостоятельной, ответственной общественной деятельности студен-

тов, направленной на решение важных вопросов жизнедеятельности студенческой моло-

дёжи, развитие её социальной активности.  

Одна из её целей учет мнения обучающихся по вопросам управления при принятии 

локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициа-

тиве студентов. 

Состав Студенческого совета формируется из обучающихся по основным образова-

тельным программам очной формы обучения колледжа. Студенческий совет формируется 

путем соответствующих выборов не реже одного раза в два года из представителей, обу-

чающихся каждой учебной группы очной формы обучения.  



Студенческий совет вправе принять локальный нормативный акт, регламентирующий 

его деятельность. 

Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе регла-

ментировано приказами и локальными нормативными актами колледжа. Руководители и 

сотрудники подразделений наделены полномочиями и ответственностью в рамках их 

компетенций, на всех сотрудников подразделений разработаны должностные инструкции.  

Система административного управления включает в себя взаимодействие с цикловы-

ми комиссиями, кураторами, советом колледжа, советом студенческого самоуправления и 

социальными партнерами.  

Административно-управленческая деятельность в колледже носит плановый характер. 

Планирование осуществляется на основе включения в него управленческих, научно-

методических, воспитательных мероприятий; мониторинга состояния образовательного 

процесса в учебном заведении; всех форм административного контроля на уровне колле-

джа. Разработаны, утверждены и введены в действие документы, обеспечивающие про-

цесс планирования, управления и оценки качества результатов. Важнейшей функцией в 

управлении колледжем является внутриучрежденческий контроль. Основными направле-

ниями внутриучрежденческого контроля образовательного процесса являются:  

 содержание и качество преподавания дисциплин общеобразовательного 

цикла;  

 содержание и качество преподавания дисциплин профессионального цикла;  

 содержание и качество реализации практик: 

- При реализации ППКРС предусматриваются следующие виды практик: учебная 

и производственная.  

- При реализации ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная 

и производственная (по профилю специальности и преддипломная);  

 качество знаний, умений студентов;  

 качество освоения общих и профессиональных компетенций студентов;  

 качество нормативной и учебно-методической документации колледжа;  

 выполнение решений педагогических советов;  

 содержание и качество подготовки выпускников;  

 качество проведения процедуры государственной итоговой аттестации вы-

пускников;  

 выполнение учебных планов и образовательных программ;  

 трудоустройство выпускников.  

 

          В филиале функционирует и ряд других организационных форм управленческой де-

ятельности, обеспечивающих коллегиальность, целенаправленность и результативность в 

решении актуальных вопросов:  

- совещание при руководителе;  

- стипендиальная комиссия; 

- профсоюзный комитет работников.  

Руководителем филиала колледжа издаются приказы, зав отделением по УПР имеют 

право издавать распоряжения по направлениям деятельности в пределах своих 

компетенций. Приказы доводятся до сведения всех ответственных лиц с целью 

выполнения предписаний и осуществления контроля.  



Таким образом, при самообследовании установлено, что в учебном заведении сфор-

мирована вертикально-функциональная система управления. Организация управления об-

разовательным учреждением соответствует уставным требованиям, обеспечивает в пол-

ном объеме удовлетворительное функционирование образовательного учреждения с пол-

ным соблюдением нормативных требований. 

 Структура подготовки специалистов 

В соответствии с действующей лицензией по состоянию на 01.09.2025 года филиал 

колледжа имеет право на ведение образовательной деятельности по следующим образова-

тельным программам:  

Программы подготовки специалистов среднего звена: 

Таблица 1 

Коды 

укрупненных 

групп  

Наименования 

укрупненных групп  

 

Коды про-

фессий / специ-

альностей 

Наименования профессий / 

специальностей 

 

08.00.00 Техника и техноло-

гия строительства 

08.02.11 Управление, обслуживание 

и эксплуатация многоквартирно-

го дома 

 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

Таблица 2 

Коды 

укрупненных 

групп  

Наименования 

укрупненных групп  

 

Коды про-

фессий / специ-

альностей 

Наименования профессий / 

специальностей 

 

38.00.00 Экономика и 

управление  

38.01.02  

 

Продавец, контролер-кассир  

 

23.00.00 Техника и техно-

логии наземного 

транспорта 

23.01.17 Мастер по ремонту и об-

служиванию автомобилей 

43.00.00. Сервис и туризм 43.01.09 Повар, кондитер 

 

Филиал колледжа ведет подготовку по очной форме обучения.  

 

В филиале колледжа, кроме реализации основных образовательных программ, осуществ-

ляется подготовка по программам профессионального обучения: профессиональной под-

готовки, профессиональной переподготовки и повышения квалификации и по дополни-

тельным профессиональным программам в МЦПК. Оказание платных образовательных 

услуг в колледже осуществляется в соответствии с законодательством Российской Феде-

рации, нормативными правовыми актами Республики Бурятия, Уставом и другими ло-

кальными актами ГБПОУ «БКТиС». В 2025 году было реализовано: 4 - программы про-

фессионального обучения из них: программ профессионального обучения - 0, программ 

профессиональной переподготовки - 0, программ повышения квалификации - 0; программ 

дополнительного профессионального образования - 2: программ повышения квалифика-

ции - 1, программ профессиональной переподготовки - 1: 



Количество подготовленных слушателей в МЦПК в 2025 году 

Таблица 3 

Наименование 

программы 

Проф. 

подго-

товка, 

чел. 

Проф. 

пере-

подго-

товка, 

чел. 

По-

выше-

ние 

ква-

лифи-

кации, 

чел. 

ДОП 

(по-

выш. 

ква-

лиф., 

профес. 

пере-

подг.) 

Всего  

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

Контролер технического состояния авто-

транспортных средств 

   2 2 

Водитель автомобиля кат. В 27    27 

Специалист ответственный за безопас-

ность дорожного движения 

   2 2 

Мастер производственного обучения во-

ждению автотранспортных средств 

  2  2 

Итого 27  2 4 33 

 

Обеспеченность источниками учебной информацией учебного процесса 

 

Образовательные программы обеспечиваются учебно-методической документаци-

ей по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям 

ППССЗ и ППКРС. 

При выполнении внеаудиторной работы студенты имеют свободный доступ к БД 

(база данных) ЭБС (электронно-библиотечные системы) BOOK.ru Договор №18520603 от 

15.08.2025 г, НЭБ-Национальная Электронная Библиотека, бессрочный Договор 

№0323350154.  

  Общий объем библиотечного фонда на 10.01.2025 г. составляет 7272 экз. книг. 

Количество читателей библиотеки по состоянию на 10.01.2025 г. составляет – 117 чел. 

Интенсивность использования библиотечного фонда:  

- Читаемость = книговыдача / количество читателей - 22,50 

- Обращаемость = книговыдача / объем фонда - 0, 40 

- Книгообеспеченность = объем фонда / количество читателей -56,37. 

В 2025 г. пролонгирован договор №18520603 от 15.08.2025 г., на ЭБС BOOK.ru–

47000 тыс. рублей.  

Библиотечный фонд колледжа комплектуется на основе каталогов и прайс-листов 

книготорговых фирм и издательств. Одними из постоянных партнеров колледжа по ком-

плектованию и обновлению библиотечного фонда новой учебной и учебно - методической 

литературой являются издательства «Академия» и «Лань-Трейд». Издания с грифом МО и 

УМО составляют 58 % от общего числа книг библиотечного фонда колледжа. Из них кни-

ги по гуманитарным и социально- экономическим дисциплинам составляют соответствен-

но 15 %, книги по естественно - научным и математическим дисциплинам – соответствен-

но 17 %. Книги по общепрофессиональным и специальным дисциплинам составляют 35 % 



от общего числа единиц библиотечного фонда. Степень новизны учебно-методической 

литературы составляет 58 %. С учетом степени устареваемости литературы библиотечный 

фонд колледжа укомплектован основной учебной литературой: 

- по дисциплинам гуманитарного и социально-экономического профиля, изданной за по-

следние 5 лет;  

- по естественно - научным и математическим дисциплинам – за последние 5лет;  

- по общепрофессиональным дисциплинам – за последние 5 лет;  

- по профессиональным модулям – за последние 5 лет.  

 Ежегодно библиотека организует тематические выставки, а также постоянно действую-

щую выставку новых поступлений в фонд библиотеки колледжа.  

Комплекс рекомендуемой учебно-методической литературы по образовательным 

программам колледжа представлен программами курсов, учебно-методическими комплек-

сами, методическими указаниями, полностью обеспечивая потребности студентов. Это 

издания на традиционных бумажных носителях, электронные издания русскоязычного 

сегмента Интернет. Коэффициент обеспеченности библиотечного фонда учебно-

методической литературой по всем специальностям соответствует нормативу.  

Студенты обеспечены возможностью доступа к современным профессиональным 

базам данных, информационным справочным и поисковым системам: электронным ката-

логам и библиотекам. 

Электронные источники: 

1. Электронно-библиотечная система «BOOK.ru» Договор № 18520603 от 15.08.2025г 

2. НЭБ (Национальная электронная библиотека) ФГБУ РГБ (бессрочный договор) 

 №0323350154 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт» -безвозмездный      дого-

вор № 4096 от 17.02.2020г по 16.02.2021 г. 

4. Тестовый доступ к книжным и периодическим коллекциям -ЭБС «Лань» 

 

Ссылки на электронные библиотеки: 

1.BOOK.RU – Электронная библиотека. https://www.book.ru/ 

2. НЭБ – Национальная электронная библиотека. https://rusneb.ru/ 

3. Юрайт – Электронная библиотека. https://biblio-online.ru/ 

4.Лань – Электронно-библиотечная система. https://e.lanbook.com/ 

5.Znanium.com – Электронная библиотека. https://znanium.com/ 

6. Электронные учебно-методические комплексы (ЭУМК) ДипольYuliaPlatoshina@tacis-

dipol.ru 

 

Программно-информационное обеспечение образовательного процесса в 

ГБПОУ «БКТиС» поддерживает служба информационного центра, обеспечивающая опе-

ративный доступ к электронным ресурсам сети Интернет, сопровождение и развитие еди-

ной компьютерной системы колледжа.  

Библиотека имеет достаточный библиотечный фонд, оборудованы рабочие места 

для студентов с выходом в Интернет. Необходимо обновление библиотечного фонда и 

увеличение электронных ресурсов. 

 

 

 

https://www.book.ru/
https://rusneb.ru/
https://biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
https://znanium.com/
mailto:ДипольYuliaPlatoshina@tacis-dipol.ru
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Общий объем библиотечного фонда 

Таблица 4 

Наименование структурно-

го подразделения 

Общий объем 

библиотечного 

фонда  на 

10.01.2024 г. 

Количество читателей библиотеки 

студентов преподавателей Пользователей 

ЭБС BOOK.ru 

 

Татауровский филиал 

ГБПОУ «БКТиС» 

7272 117 14 131 

Итого 7272 117 14 131 

Интенсивность использования библиотечного фонда 

Таблица 5 

Кол-во элек-

тронных учеб-

ников  book.ru 

Пользователей Кол-во за-

груженных 

книг  

Читаемость Книгообеспе-

ченность 

Обраща-

емость 

30940 131 218870 22,50 56,73 0,40 

 

Библиотечный фонд по учебным циклам 

Таблица 6 

Наименование структурно-

го подразделения 

Издания с 

грифом МО и 

УМО 

 

ОГСЭ 

ЕН  

Проф. цикл 

Татауровский филиал 

ГБПОУ «БКТиС» 

58% 15% 17% 35% 

ИТОГО 58% 15% 17% 35% 

 

ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА 

Качество реализации учебной практики по профессиям 

Таблица 7 

Код 

 профессии 

Наименование 

профессии 

№ группы Наименование  УП Средний 

балл 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

23.01.17 Мастер по ремон-

ту и обслужива-

нию автомобилей 

131 ПМ 02 

ПМ 03 

3,64 

3,64 

 

23.01.17 Мастер по ремон-

ту и обслужива-

нию автомобилей 

121  ПМ 02 

ПМ 03 

3,81 

3,9 

23.01.17 Мастер по ремон-

ту и обслужива-

нию автомобилей 

121  

(декабрь) 

ПМ 01 3,81 

Итого    3,76 

 

 

 



Качество реализации производственной практики по профессиям 

Таблица 8 

Код 

 профессии 

Наименование 

профессии 

№ группы Наименование  УП Средний 

балл 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

23.01.17 Мастер по ремон-

ту и обслужива-

нию автомобилей 

131 ПМ 02 

ПМ 03 

3,64 

3,64 

 

23.01.17 Мастер по ремон-

ту и обслужива-

нию автомобилей 

121  

(декабрь) 

ПМ 02 

ПМ 03 

3,81 

3,9 

23.01.17 Мастер по ремон-

ту и обслужива-

нию автомобилей 

121  

(декабрь) 

ПМ 01 4 

Итого    3,8 

 

Качество реализации учебной практики по специальностям 

Таблица 9 

Код 

 профессии 

Наименование 

профессии 

№ группы Наименование  УП Средний 

балл 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

08.02.11 Управление, экс-

плуатация и об-

служивание МКД 

УМД-4 ПМ 03 3,57 

08.02.11 Управление, экс-

плуатация и об-

служивание МКД 

УМД-3 ПМ 02 3,75 

08.02.11 Управление, экс-

плуатация и об-

служивание МКД 

УМД-4 

 (декабрь) 

ПМ 02 3,75 

Итого    3,69 

 

Качество реализации производственной практики по специальностям 

Таблица 10 

Код 

 профессии 

Наименование 

профессии 

№ группы Наименование  УП Средний 

балл 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

08.02.11 Управление, экс-

плуатация и об-

служивание МКД 

УМД-4 ПМ 03 3,57 

08.02.11 Управление, экс-

плуатация и об-

служивание МКД 

УМД-3 ПМ 02 3,75 

08.02.11 Управление, экс-

плуатация и об-

УМД-4 

 (декабрь) 

ПМ 02 3,75 



служивание МКД 

Итого    3,69 

 

Договоры практик, заключенные в 2025 году для прохождения производ-

ственной практики студентами, обучающимися по профессиям 

Таблица 11 

Код 

профессии 

Наименование 

профессии 

Кол-во базо-

вых пред-

приятий 

Договоры 

заключенные в 2025 году  

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомо-

билей 

20 ИП «Александров А.А.»; ИП «Ша-

лаев А.Г.»; СТО на Маховой; ООО 

«Престиж Авто»; ИП «Асеев 

А.Е.»; ООО «Автонаворотоз»; 

ООО «СКС»; ИП «Измайлова 

Т.Г.»; ИП «Якимов В.И»; ИП 

«Третьяков»; Татауровский фили-

ал ГБПОУ «БКТиС»; ООО «КЦ 

УУ ГАТП-3»; ООО «Кардинал»; 

ИП «Федоров А.Б.»; СТО А-

сервис»; СТО «Восточный»; ИП 

«Шеинский»; Автосервис ИП 

«Бадмаева А.Б.»; ИП «Зоркольцев 

А.С». 

Итого  20  

 

Договоры практик, заключенные в 2025 году для прохождения производ-

ственной практики студентами, обучающимися по специальностям 

Таблица 12 

Код 

специально-

сти 

Наименование 

специальности 

Кол-во базо-

вых пред-

приятий 

Договоры 

заключенные в 2025 году  

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

08.02.11 Управление, эксплуа-

тация и обслуживание 

МКД 

2 ТСЖ «Квартал»; ТСЖ Восход». 

Итого  2  

 

Качество реализации практической подготовки студентов филиала колледжа, соот-

ветствуют требованиям ФГОС СПО. Отзывы социальных партнеров о работе студентов и 

освоении ими профессиональных компетенций при прохождении производственной прак-

тики имеют положительные отзывы, оценки (представлены в аттестационных листах). 

 



6. Качество подготовки студентов 

Качество подготовки студентов контролируется на всех этапах обучения. В колле-

дже следующие виды контроля: входной, текущий, рубежный, промежуточный, итоговый. 

В ходе самообследования, проведена оценка уровня качества знаний, умений и освоения 

профессиональных компетенций, студентами при проведении текущего контроля (кон-

трольные срезы), защиты курсовых работ, государственной итоговой аттестации. 

 

Данные контрольных срезов при самообследовании 

Таблица 13 

К
о
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и
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н
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и
 

Наименование 

специальности/профессии 

К
о
л
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о
 о

б
у
ч
а-

ю
щ

и
х
ся

 у
ч
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т-

в
у
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и
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К
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ев
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о
ст

ь
 

С
р
ед

н
и

й
 б
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л

 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

23.01.17 

Мастер по ремонту и об-

служиванию автомобилей 

(гр. МРОА 2225) 

24 

55,72 51,9 3,54 

43.01.09 
Повар, кондитер (гр. ПК 

2125) 
25 

53% 39,58% 3,56 

23.01.17 

Мастер по ремонту и об-

служиванию автомобилей 

(гр. 121) 

21 48,7% 45,86% 3,33 

08.02.11 

Управление, обслужива-

ние и эксплуатация мно-

гоквартирного дома 

(УМД-4) 

8 65,06% 70% 3,9 

43.01.09 Повар, кондитер (гр. 321) 19 55,6 65,1% 3,7 

 Итого 97 55,6 54,5 3,54 

 

Результаты, получаемые по всем видам контроля качества подготовки студентов, 

обобщаются, анализируются и обсуждаются на ежемесячных заседаниях рубежного кон-

троля, педагогических совещаниях, заседаниях ЦК.  

 

Качество выполнения курсовых работ студентов 

 Татауровского филиала ГБПОУ «БКТиС» 

Таблица 14 

Наименование специальности 2025 г. 

Управление, обслуживание и эксплуатация многоквартирного дома (УМД-3) 3,5 

Итого средний показатель 3,5 

 

 

 

 



Качество подготовки выпускников прошедших  

государственную итоговую аттестацию  

Таблица 15 

Наименование  профес-

сии/специальности 

оценка «5» оценка «4» оценка «3» ср. балл 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

профессия     

Мастер по ремонту и об-

служиванию автомобилей 

(121) 

3 7 10 3,65 

Мастер по ремонту и об-

служиванию автомобилей 

(131) 

2 7 5 3,79 

Управление, обслужива-

ние и эксплуатация мно-

гоквартирного дома 

(УМД-4) 

1 3 3 3,71 

Всего 6 17 18 3,72 

 

7. Востребованность выпускников 

  

Сведения о трудоустройстве выпускников обучавшихся  

по очной форме  

Таблица 16 

Наимено-

вание про-

фес-

сии/специа

льности  

Номер 

группы 

Кол-во 

выпускни-

ков в це-

лом по 

колледжу 

Трудо-

устроились 

по специ-

ально-

сти/профес

сии 

При-

звано в 

ряды 

РА 

Продол-

жают 

обучение 

в ВУЗах, 

ССУЗах 

Находят-

ся в от-

пуске по 

уходу за 

ребенком 

Не 

тру-

до-

устро

ены 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

Мастер по 

ремонту и 

обслужи-

ванию ав-

томобилей 

131 14 3 9 0 0 2 

Мастер по 

ремонту и 

обслужи-

ванию ав-

томобилей 

121 20 4 9 4 2 0 

Управле-

ние, об-

служива-

ние и экс-

УМД-4 7 4 1 0 1 0 



плуатация 

много-

квартирно-

го дома 

Итого  41 11 19 4 3 2 

 

 Качество кадрового состава 

Филиал колледжа располагает квалифицированным преподавательским составом, 

который позволяет обеспечить высокий уровень подготовки специалистов в соответствии 

с требованиями ФГОС СПО. По состоянию на 31.12.2025 г. численность педагогических 

работников Татауровского филиала ГБПОУ "Байкальский колледж туризма и сервиса» 

составляет 17 человек. 

Кадровый состав колледжа  

Таблица 17 

 

Наименование структурного 

подразделения  

об-

щее 

число 

ИПР 

число 

ИПР с 

высшей 

квали-

фикаци-

онной 

катего-

рией 

число 

ИПР с 

первой 

квали-

фика-

цион-

ной 

катего-

рией 

число 

ИПР с 

соот-

вет-

ствием 

зани-

маемой 

долж-

ности 

число 

ИПР 

б/к 

% катего-

рийности 

пед. кол-

лектива в 

2025 г. 

Педагогические работники 

 Татауровский филиал ГБПОУ 

«БКТиС» 

 

17 0 6 0 11 35,29 

ИТОГО: 17 0 6 0 11 35,29 

 

Процент педагогических работников, имеющих первую категорию в 2025 году, со-

ставляет 35,29 %.  

Высокий профессиональный уровень педагогов колледжа отмечен государственны-

ми и ведомственными наградами различных уровней. 

Средний возраст преподавателей 

Таблица 18 

Наименование структурного подразделения Средний возраст 

преподавателей в 

2025 г. 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 50,23 

Итого 50,23 

 

 

 

 

 

 



Награды, звания, заслуги на 2025 год 

Таблица 19 

Наименование 

У
л

ан
-У

д
э 

Т
ар

б
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и

й
 ф

и
л
и

ал
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в
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и
й
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и

л
и
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У
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ь
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ар
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зи
н

ск
и

й
 ф

и
л
и

ал
 

М
о
го

й
ти

н
ск

и
й

 ф
и

л
и

ал
 

Всего 

Почетная грамота Министерства образова-

ния и науки РБ 
  1    

Почетная грамота Республиканского 

агентства по делам молодежи 
  1    

Итого:   2    

 

Важнейшим направлением работы администрации является постоянное совершен-

ствование педагогического мастерства преподавателей колледжа через систему повыше-

ния квалификации и стимулирование педагогов к прохождению аттестации на установле-

ние первой и высшей квалификационных категорий, обязательной процедуры прохожде-

ния аттестации внутри учреждения на соответствие занимаемой должности, в целях обес-

печения качества обучения.  

В соответствии с графиком аттестации, в 2025 году успешно прошли процедуру ат-

тестации на первую квалификационную категорию -  2 человека. 

 

Сводные данные по аттестации педагогических работников за 2025 год 

 

Таблица 20 

№ ФИО пед. ра-

ботника 

Должность Категория Дата  № приказа 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

1.  Короленко И.В. Преподаватель первая 26.03.2025 № 426  

2.  Оркодашвили 

Т.Г. 

Преподаватель первая 21.05.2025 № 723 

3.  Короленко И.В. Преподаватель первая 22.05.2025 № 730 

 

Повышение квалификации осуществляется через курсы повышения квалификации, а так-

же стажировки на производстве, профессиональную переподготовку педагогических ра-

ботников. 

 

 

 

 

 



Повышение квалификации педагогов в 2025 году 

Таблица 21 

 

№ ФИО Тема курсов Кол-во ча-

сов 

Место Период обучения, 

наименование до-

кумента 

1 Оркодашвили 

Т.Г. 

  

  

  

  

  

Курс повышения 

квалификации 

«Разговоры о важ-

ном: 

организация и 

обеспечение 

внеурочной 

деятельности» 

  

180 ч Московский 

институт 

профессио-

нальной пе-

реподготовки 

и 

повышения 

квалификации 

педагогов 

С 

08.08.2025 г по 

17.09.2025 г Удо-

стоверение ПК № 

0391221 

2 Милюшина 

О.Р., Семеш-

ко И.Н., 

Ярохина 

М.Ю., Коро-

ленко И.В. 

КПК «Современные 

педагогические 

технологии как 

средство повыше-

ния качества обра-

зования в профес-

сиональных обра-

зовательных орга-

низациях». 

40 час БРИОП 20.10.2025-

24.10.2025г,  удо-

стоверение 

030800050238; 

030800050245; 

030800050247; 

030800050236; 

3 Ковалева А.С. КПК «Конструиро-

вание современного 

урока биологии». 

40 час БРИОП 16.10.2025-

22.10.2025г., удо-

стоверение  

4 Оркодашвили 

Т.Г 

Курсы 

«Воспитательная 

деятельность 

классного руково-

дителя 

студенческой 

группы СПО в 

современных 

реалиях» 

36 ч БРИОП С 

24.11.2025 

г по 

28.11.2025г  удо-

стоверение 

030800051683 

5 Красикова 

Е.А. 

Обучение 

волонтеров ЗОЖ в 

рамках проекта 

мы создаем 

здоровое 

общество! 

48 ч ГБУЗ «Центр 

общественно-

го 

здоровья и 

медицинской 

профилактики 

им. 

В.Р Бояно-

вой» 

С 

17.11.2025 

-21.11.2025 Сер-

тификат 9145147 



6 Семешко И.Н. Концептуальное и 

методическое об-

новление предмета 

«Иностранный 

язык» в условиях 

реализации ФГОС 

НОО, ООО, СОО 

48 ч БРИОП c 24.11.2025 по 

29.11.2025 Удо-

стоверение 

7 Семешко И.Н. Новые форматы 

медиаосвещения 

воспитательной ра-

боты в системе 

среднего професси-

онального образо-

вания 

40 ч БРИОП c 10.11.2025 по 

14.11.2025 Удо-

стоверение 

8 Семешко И.Н. Нейросети как ин-

струмент оптими-

зации работы пре-

подавателя СПО 

40 ч БРИОП c 08.10..2025 по 

13.10.2025 Удо-

стоверение 

03080049619  

22.10.2025 по 

27.10.2025 Удо-

стоверение 

030800050203 

9 Семешко И.Н. Методика решения 

геометрических за-

дач 

40 часов БРИОП c 17.11.2025 по 

21.11.2025 

Удостоверение 

10 Семешко И.Н. Формирование ме-

диабезопасного по-

ведения детей и 

подростков в со-

временной инфор-

мационной среде 

40 часов БРИОП c 17.11.2025 по 

21.11.2025 Удо-

стоверение 

11 Семешко И.Н. Особенности орга-

низации методиче-

ской работы в 

условиях реализа-

ции обновленных 

ФГОС 

24 часа БРИОП c 05.11.2025 по 

07.11.2025 Удо-

стоверение 

12 Милюшина 

О.Р. 

КПК «Методика и 

технологии препо-

давания общеобра-

зовательной дисци-

плины «История» 

40 ч ФГБУ ДПО 

«Учебно- 

методически 

й центр по 

образованию 

на жд 

транспорте» 

г. Иркутск 

С 

08.12.2025 

г по 

17.12.2025г  удо-

стоверение  2431 



13 Оркодашвили 

Т.Г. 

Курс повышения 

квалификации 

Совершенствование 

профессиональны 

х компетенций 

педагога в 

процессе 

подготовки и 

проведения 

чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы» 

34 ч (ГБПОУ 

БРИТ) 

ЦОПП 

16.12.2025-

25.12.2025 удо-

стоверение 

14 Красикова 

Е.А. 

Управления 

процессом 

воспитания в 

образовательной 

организации 

16 часов «БРИОП» 16.12.2025-

17.12.2025 удо-

стоверение 

15 Короленко 

И.В. 

Охрана труда 144 ч ООО «Инфо-

урок» 

16.12.2024 -

15.01.2025  удо-

стоверение ПК 

00747354 

16 Матов М.А. «Профилактика 

профессиональной 

деформации у педа-

гогических работ-

ников профессио-

нальных образова-

тельных организа-

ций» 

40 часов БРИОП 20.02.2025-

25.02.2025 Удо-

стоверение 

030800045065 

17 Оркодашвили 

Т.Г. 

«Профилактика 

профессиональной 

деформации у пе-

дагогических ра-

ботников профес-

сиональных обра-

зовательных орга-

низаций» 

40 часов БРИОП 20.02.2025-

25.02.2025 Удо-

стоверение 

030800045067 

18 Оркодашвили 

Т.Г. 

Курс повышения 

квалификации 

«Теория и методика 

преподавания 

предмета «Астро-

номия» в условиях 

реализации ФГОС 

СОО» 

72 часа Московский 

институт 

профессио-

нальной пе-

реподготовки 

и повышения 

квалифика-

ции педаго-

гов 

05.02.2025 

18.02.2025 Удо-

стоверение ПК № 

0251085 



19 Оркодашвили 

Т.Г. 

Курс повышения 

квалификации «Де-

ятельность препо-

давателя СПО в 

условиях реализа-

ции ФГОС по ТОП-

50» 

72 часа Московский 

институт 

профессио-

нальной пе-

реподготовки 

и повышения 

квалифика-

ции педаго-

гов 

05.02.2025 

18.02.2025 Удо-

стоверение ПК № 

0250363 

20 Оркодашвили 

Т.Г. 

Курс повышения 

квалификации 

«Шеф-повар: осно-

вы пищевого про-

изводства» 

36 часов ООО «Инфо-

урок» 

20.02.2025 

25.02.2025 Удо-

стоверение ПК № 

00754266 

21 
Архипова 

О.В., 

Вторушина 

А.Н., 

Каретникова 

А.А., 

Касьянова 

Р.И., 

Колмаков 

Г.И., 

Короленко 

И.В., Краси-

кова Е.А., Ко-

валёва А.С., 

Матов М.А., 

Мартынова 

С.Ф., 

Милюшина 

О.Р., 

Оркодашвили 

Т.Г. 

Ярохина 

М.Ю., Се-

мешко И.Н.. 

Дистанционный 

курс «Финансовая 

грамотность» 

10 ч Учебный пор-

тал Универ-

ситета Банка 

России 

28.02.2025 Серти-

фикат 

22 Ярохина 

М.Ю. 

Основы преподава-

ния черчения в со-

ответствии с требо-

ваниями ФГОС ос-

новного общего и 

ФГОС среднего 

общего образова-

ния 

36 часов БРИОП 06.02.2025 Удо-

стоверение 

030800043981 



23 Семешко И.Н. Методы проектного 

обучения 

36 часов ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной перепод-

готовки и по-

вышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

23.02.2025 - 

05.02.2025 Удо-

стоверение ПК № 

0238828 

24 Семешко И.Н. Организация про-

ектно-

исследовательской 

деятельности уча-

щихся в рамках ре-

ализации ФГОС 

36 часов ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной пере-

подготовки и 

повышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

23.01.2025 - 

12.02.2025 Удо-

стоверение ПК № 

0242509 

25 Семешко И.Н. «Профилактика 

профессиональной 

деформации у пе-

дагогических ра-

ботников профес-

сиональных обра-

зовательных орга-

низаций» 

40 часов БРИОП 20.02.2025-

25.02.2025 Удо-

стоверение 

030800045071 

26 Семешко И.Н. "Применение циф-

ровых инструмен-

тов и сервисов для 

активного вовлече-

ния обучающихся в 

учебный процесс" 

40 часов БРИОП 24.02.2025- 

28.02.2025  Удо-

стоверение 

030800045269 

27 Красикова 

Е.А. 

КПК «Проектиро-

вание и реализация 

деятельности педа-

гога-организатора в 

соответствии с тре-

бованиями профес-

сионального стан-

дарта» 

36 часов ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной перепод-

готовки  и 

повышения 

квалифика-

ции» 

19.03.2025  Удо-

стоверение 

ПК№0268909 



28 Красикова 

Е.А. 

КПК «Педагогика и 

методика препода-

вания географии в 

условиях реализа-

ции ФГОС» 

36 часов ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной пере-

подготовки  и 

повышения 

квалифика-

ции» 

19.03.2025 Удо-

стоверение ПК № 

0268883 

29 Оркодашвили 

Т.Г. 

КПК «Эффективное 

управление персо-

налом: кадровое 

делопроизводство и 

HR-менеджмент» 

36 часов ООО «Инфо-

урок» 

05.03.2025 Удо-

стоверение ПК № 

00755429 

30 Семешко И.Н. КПК «Повышение 

мотивации и эф-

фективности обу-

чения иностранно-

му языку с помо-

щью интерактив-

ных тренажеров (на 

примере англий-

ского языка)»  

72 часа ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной перепод-

готовки и по-

вышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

10.03.2025 - 

26.03.2025  Удо-

стоверение 

ПК№0273647 

31 Семешко И.Н. КПК «Развитие 

функциональной 

грамотности обу-

чающихся на уро-

ках иностранного 

языка» 

40 часов БРИОП 24.03.2025 - 

28.03.2025 Удо-

стоверение 

030800046314 

32 Семешко И.Н. КПК «Искусствен-

ный интеллект и 

нейросети: созда-

ние текстов и креа-

тивов» 

72 часа ООО «Инфо-

урок» 

27.02.2025 - 

12.03.2025 Удо-

стоверение 

ПК00756645 

33 Семешко И.Н. КПК «Базовые 

навыки профессио-

нального использо-

вания PowerPoint» 

72 часа ООО «Инфо-

урок» 

15.02.2025 - 

12.03.2025 Удо-

стоверение 

ПК00756644 



34 Короленко 

И.В. 

КПК: Дети и под-

ростки «группы 

риска»: профилак-

тика деструктивно-

го поведения» 

180 часов ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной перепод-

готовки и по-

вышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

09.04.2025 Удо-

стоверение ПК № 

0285978 

35 Красикова 

Е.А. 

КПК: Воспитатель-

ная система обра-

зовательной орга-

низации в совре-

менных условиях. 

72 часа ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной пере-

подготовки и 

повышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

02.04.2025 Удо-

стоверение ПК № 

0277745 

36 Красикова 

Е.А. 

КПК: Организаци-

онно-

педагогическое 

обеспечение дея-

тельности педагога-

организатора обра-

зовательного учре-

ждения 

72 часа ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной пере-

подготовки и 

повышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

29.04.2025 Удо-

стоверение ПК 

№0281938 

37 Оркодашвили 

Т.Г. 

КПК «Технология 

производства    

 мармеладно-

пастильных  кон-

дитерских из-

делий» 

72 часа ООО «Инфо-

урок» 

23.04.2025  Удо-

стоверение ПК № 

00762784 

38 Оркодашвили 

Т.Г. 

КПК «Кондитер: 

изготовление кон-

дитерской продук-

ции в организациях 

питания» 

72 часа ООО «Инфо-

урок» 

23.04.2025 Удо-

стоверение 

ПК № 00762783 



39 Оркодашвили 

Т.Г. 

КПК «Технология 

глазирования кон-

дитерских изделий 

на производстве» 

72 часа ООО «Инфо-

урок» 

23.04.2025 Удо-

стоверение 

ПК № 00762782 

40 Оркодашвили 

Т.Г. 

КПК «Развитие 

универсальных 

компетенций (Soft 

skills) у современ-

ных педагогов 

72 часа ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной пере-

подготовки и 

повышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

09.04.2025 Удо-

стоверение 

ПК № 0283683 

41 Красикова 

Е.А.,  

Оркодашвили 

Т.Г., 

Ярохина 

М.Ю. 

КПК «Организация 

проектной деятель-

ности обучающих-

ся: современные 

подходы» 

40 часов ГАУ ДПО РБ 

«БРИОП» 

14.04.2025 - 

19.04.2025 Удо-

стоверение 

030800047509; 

030800047511; 

030800047519. 

42 Семешко И.Н. КПК: «Разработка 

адаптированных 

образовательных 

программ в услови-

ях ФГОС СПО» 

72 часа ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной пере-

подготовки и 

повышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

20.03.2025 - 

02.04.2025  Удо-

стоверение 

ПК № 0278560 

43 Семешко И.Н. КПК: «Актуальные 

вопросы препода-

вания английского 

языка в условиях 

реализации ФГОС» 

72 часа ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной пере-

подготовки и 

повышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

01.04.2025 - 

16.04.2025 Удо-

стоверение 

ПК № 0288318 



44 Семешко И.Н. КПК: «Английская 

грамматика для 

взрослых:: базовый 

курс» 

72 часа ООО «Инфо-

урок» 

10.04.2025 - 

23.04.2025 Удо-

стоверение 

ПК № 00762858 

45 Короленко 

И.В. 

Организация без-

опасности на заня-

тиях физической 

культурой и спор-

том в школе 

40 часов БРИОП 16.05.2025 Удо-

стоверение 

030800047801 

46 Короленко 

И.В. 

Организация спор-

тивных мероприя-

тий 

180 часов ООО «Инфо-

урок» 

14.05.2025 

 Удостоверение 

ПК 00765167 

47 Красикова 

Е.А. 

 «Теоретическая 

механика: 

векторная 

графика» 

19.05.2025 

36 часов 

ООО «Инфо-

урок» 

удостоверение ПК 

00767694 

48 Красикова Е. 

А. 

 «Информационные 

технологии в 

деятельности 

учителя физики» 

19.05.2025 

72 часа 

ООО «Мос-

ковский 

институт 

профессио-

нальной 

переподго-

товки и 

повышения 

квалификации 

педагогов» 

удостоверение ПК 

№ 0308251 

49 Красикова 

Е.А. 

«Организация 

проектно- 

исследовательской 

деятельности в 

ходе изучения 

курсов физики в 

условиях 

реализации 

ФГОС» 

19.05.2025 

72 часа 

ООО «Мос-

ковский 

институт 

профессио-

нальной 

переподго-

товки и 

повышения 

квалификации 

педагогов» 

удостоверение ПК 

№0308378 

50 Семешко И.Н. КПК: Английский 

для взрослых: раз-

говорная практика 

06.05.2025 

72 часа 

ООО «Инфо-

урок» 

Удостоверение 

ПК 00764570 



51 Семешко И.Н. КПК: Контрольно-

надзорные меро-

приятия в образо-

вательных органи-

зациях СПО: поря-

док проведения 

проверок, типич-

ные нарушения. 

21.05.2025 

72 часа 

ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной перепод-

готовки и по-

вышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

Удостоверение 

ПК № 0304144 

52 Семешко И.Н. Методическое со-

провождение педа-

гогов образова-

тельных организа-

ций в условиях 

цифровизации об-

разования 

16.05.2025 

36 часов 

БРИОП удостоверение 

030800047769 

53 Семешко И.Н. Воспитательная де-

ятельность класс-

ного руководителя 

студенческой груп-

пы СПО в совре-

менных реалиях 

23.05.2025 

36 часов 

БРИОП удостоверение 

030800048231 

54 Семешко И.Н. Инновационные 

технологии проек-

тирования урока 

иностранного языка 

как основы эффек-

тивной реализации 

ФГОС 

31.05.2025 

48 часов 

БРИОП удостоверение 

030800048431 

55 Красикова 

Е.А. 

КПК 

«Раннее 

выявление 

предпосылок 

девиантного 

поведения у детей 

и подростков и 

оказание им 

своевременной 

педагогической и 

психологической 

помощи» 

19.06.2025 

72 часа 

ООО «Мос-

ковский 

институт 

профессио-

нальной 

переподго-

товки и 

повышения 

квалификации 

педагогов» 

удостоверение  



56 Красикова 

Е.А. 

КПК 

«Воспитание и 

социализация 

учащихся в 

условиях 

реализации 

ФГОС» 

19.06.2025 

72 часа 

ООО «Мос-

ковский 

институт 

профессио-

нальной 

переподго-

товки и 

повышения 

квалификации 

педагогов» 

удостоверение ПК 

№0317906 

57 Красикова 

Е.А. 

КПК «Деятельность 

классного 

руководителя в 

соответствии с 

ФГОС в условиях 

современной 

школы» 

12.06.2025 

72 часа 

ООО «Мос-

ковский 

институт 

профессио-

нальной 

переподго-

товки и 

повышения 

квалификации 

педагогов» 

Удостоверение 

ПК № 0316330 

58 Красикова 

Е.А. 

КПК «Повышение 

финансовой 

грамотности в 

ОО» 

12.06.2025 

72 часа 

ООО «Мос-

ковский 

институт 

профессио-

нальной 

переподго-

товки и 

повышения 

квалификации 

педагогов» 

Удостоверение 

ПК № 0314065 

59 Оркодашвили 

Т.Г. 

КПК «Процесс и 

технологии формо-

вания и завертыва-

ния кондитерских 

изделий» 

11.06.2025 

72 часа 

ООО «Инфо-

урок» 

Удостоверение 

ПК 00768137 

60 Оркодашвили 

Т.Г. 

КПК «Кондитер-

ское производство: 

технологии изго-

товления бисквита» 

11.06.2025 

108 часов 

ООО «Инфо-

урок» 

Удостоверение 

ПК 00768136 

61 Оркодашвили 

Т.Г. 

КПК «Основы кон-

дитерского произ-

водства: вальцева-

ние сырья и полу-

фабрикатов» 

11.06.2025 

108 часов 

ООО «Инфо-

урок» 

Удостоверение 

ПК 00768135 

62 Оркодашвили 

Т.Г. 

КПК «Организация 

деятельности пова-

ров» 

18.06.2025 

144 часа 

ООО «Инфо-

урок» 

Удостоверение 

ПК 00768901 



63 Семешко И.Н. КПК «Английская 

грамматика для 

взрослых: продви-

нутый уровень» 

11.06.2025 

72 часа 

ООО «Инфо-

урок» 

Удостоверение 

ПК 00768198 

64 Семешко И.Н. КПК «Техническое 

обслуживание и 

безопасность авто-

транспорта: норма-

тивная база, 

устройство и кон-

троль» 

11.06.2025 

72 часа 

ООО «Инфо-

урок» 

Удостоверение 

ПК 00768197 

65 Семешко И.Н. КПК «Профессио-

нальная безопас-

ность на автотранс-

порте: основы 

управления и тех-

ническое обслужи-

вание» 

11.06.2025 

72 часа 

ООО «Инфо-

урок» 

Удостоверение 

ПК 00768196 

66 Семешко И.Н. КПК «Организация 

проведения демон-

страционного экза-

мена в учреждениях 

СПО» 

11.06.2025 

72 часа 

ООО «Мос-

ковский 

институт 

профессио-

нальной 

переподго-

товки и 

повышения 

квалификации 

педагогов» 

Удостоверение 

ПК № 0312508 

67 Семешко И.Н. КПК «Детская и 

подростковая де-

прессия: пути и 

способы преодоле-

ния» 

25.06.2025 

36 часов 

ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной перепод-

готовки и по-

вышения ква-

лификации 

педагогов» 

Удостоверение 

ПК № 0320588 

68 Семешко И.Н. КПК «Шеф-повар: 

основы пищевого 

производства» 

25.06.2025 

36 часов 

ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной перепод-

готовки и по-

вышения ква-

лификации 

педагогов» 

Удостоверение 

ПК 00769821   



69 Семешко И.Н. Психологически 

безопасная и ком-

фортная образова-

тельная среда: от 

экспертизы к про-

ектированию 

27.10.2025 - 

31.10.2025 

36 ч 

БРИОП Удостоверение 

030800050365 

70 Семешко И.Н. Управление профи-

лактикой и коррек-

цией стресса 

22.09.2025 - 

26.09.2025 

40 ч 

БРИОП Удостоверение 

030800049053 

71 Семешко И.Н. Проектирование 

образовательной 

деятельности в 

начальной школе в 

условиях реализа-

ции обновлённого 

ФГОС НПО 

23.09.2025 - 

27.09.2025 

40 ч 

БРИОП Удостоверение 

030800049264 

72 Семешко И.Н. Использование 

цифровых сервисов 

в управленческой 

деятельности 

10.06.2025 - 

18.06.2025 

40 ч 

БРИОП Удостоверение 03 

0800048606 

 

Таким образом, курсы повышения квалификации прошли -  8 человек. 

Профессиональная переподготовка 

Таблица 22 

 

№ ФИО Курс Кол-во ча-

сов 

Место Дата, наименова-

ние документа, 

рег. номер 

1 Оркодашви-

ли Т.Г. 

Курс о 

профессиональ-

ной 

переподготовки 

«Медиация» 

540 ч  ООО 

«Инфоурок» 

С 04.06.2025г по 

27.08.2025 г Ди-

плом о 

профессиональ-

ной 

переподготовки 

2 Ковалёва 

А.С. 

Курс профессио-

нальной перепод-

готовки «Педагог 

среднего 

профессионально-

го образования. 

Теория и практика 

реализации 

ФГОС нового по-

коления» 

340 ч  ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной 

переподго-

товки и по-

вышения 

квалифика-

ции педаго-

гов» 

С 17.06.2025 по 

10.10.2025 Ди-

плом о 

профессиональ-

ной 

переподготовки 

3 Каретникова 

А.А. 

Курс о 

профессиональ-

ной 

переподготовки 

«Медиация» 

540 ч  ООО 

«Инфоурок» 

С 

04.06.2025 г по 

27.08.2025 г Ди-

плом о 

профессиональ-

ной 

переподготовки 



4 Красикова 

Е.А. 

Курс профессио-

нальной перепод-

готовки «Педагог 

среднего профес-

сионального обра-

зования. Теория и 

практика реализа-

ции ФГОС нового 

поколения» 

300 ч  ООО «Мос-

ковский ин-

ститут про-

фессиональ-

ной пере-

подготовки 

и повыше-

ния квали-

фикации пе-

дагогов» 

20.01.2025 – 

26.03.2025 Ди-

плом 

ПП№0078960 

5 Семешко 

И.Н. 

Курс проф. Пере-

подготовки «Пси-

хологическое кон-

сультирование, 

психокоррекция, 

психотерапия» 

квалификация: 

Психолог-

консультант 

300 ч  ООО «Ин-

фоурок» 

09.12.2024 – 

12.02.2025 Ди-

плом 

000000233573 

6 Красикова 

Е.А. 

Профессиональ-

ная переподготов-

ка: Учитель физи-

ки 

800 ч АНО ДПО 

«Междуна-

родная ака-

демия со-

временного 

образова-

ния» 

16.04.2025 Ди-

плом 

773400131819 

7 Оркодашви-

ли Т.Г. 

Специалист по 

эксплуатации и 

обслуживанию 

общего имуще-

ства многоквар-

тирного дома 

(техник) 

300 ч ООО “Ин-

фоурок” 

21.05.2025 Ди-

плом 

000000237967 

8 Ковалёва 

А.С. 

Курс профессио-

нальной перепод-

готовки «Биоло-

гия и химия: тео-

рия и методика 

образования в об-

разовательной ор-

ганизации» Учи-

тель биологии и 

химии. 

640 ч АНО ДПО 

«Междуна-

родная ака-

демия со-

временного 

образова-

ния» 

01.08.2025-

20.10.2025 Ди-

плом 

773400226598 



Таким образом, профессиональную переподготовку в 2025 году прошли - 5  человек   

 

Стажировки (в том числе международные) 

Таблица 23 

№ ФИО Тема Количе-

ство ча-

сов 

Место Дата, наиме-

нование до-

кумента 

рег.номер 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

1 Оркодашвили 

Т.Г. 

Производить подготовку 

полуфабрикатов из мяс-

ных продуктов, птицы 

24 ч ИП «Тимо-

шенко Е.А.» 

07.08.2025-

27.08.2025 

 

Таким образом, стажировку прошел - 1 человек   

 

Количество открытых уроков (и мастер-классов) проведенных в 2025 году 

Таблица 24 

Наименование структурного подразделения Кол-во 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 8 

Итого 8 

Администрацией колледжа, методистом, преподавателями, председателем цикловой ко-

миссии в течение года проводилось взаимопосещение открытых уроков. 

 

Образование педагогических работников 

Таблица 25  

Наименование струк-

турного подразделения 

Всего 

чел. 

Кол-во чело-

век имею-

щих выс-

шее образо-

вание  

В процентном 

отношении, 

% 

Кол-во человек 

имеющих среднее 

профессиональное 

образование 

В процентном 

отношении, 

% 

Татауровский филиал 

ГБПОУ «БКТиС» 

17 13 76,47 4 23,53 

 

 

Средний возраст преподавателей 

Таблица 26 

Наименование структурного подразделения Средний возраст препо-

давателей в 2025 г. 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 50,23 

 

Результаты научно-исследовательской работы преподавателей  

(НПК) 

Таблица 27 

ФИО 

 преподава-

теля 

Наименование ме-

роприятия  

Уровень  

меропри-

ятия 

Тема статьи, публика-

ции, мастер-класса, заня-

тия 

Дата уча-

стия 

Результат  

участия 



Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

Красикова 

Е.А. 

II Всероссийская 

научно-

методическая 

конференция 

«Специалист но-

вой формации: 

проблемы и пер-

спективы профес-

сионального об-

разования» 

Всерос-

сийская 

Студенческие объеди-

нения, как основа раз-

вития молодежной 

инициативы и само-

управления. 

27.03.20

25 

сертификат 

Оркода-

швили Т.Г. 

II Всероссийская 

научно-

методическая 

конференция 

«Специалист но-

вой формации: 

проблемы и пер-

спективы профес-

сионального об-

разования» 

Всерос-

сийская 

Опыт развития профес-

сиональной компетент-

ности преподавателя в 

условиях реализации 

ФГОС СПО, ФП «Про-

фессионалитет». 

27.03.20

25 

сертификат 

Семешко 

И.Н. 

II Всероссийская 

научно-

методическая 

конференция 

«Специалист но-

вой формации: 

проблемы и пер-

спективы профес-

сионального об-

разования» 

Всерос-

сийская 

Эффективные практики 

партнерства с работо-

дателями в социальной 

и профориентационной 

работе. 

27.03.20

25 

сертификат 

Ярохина 

М.Ю. 

II Всероссийская 

научно-

методическая 

конференция 

«Специалист но-

вой формации: 

проблемы и пер-

спективы профес-

сионального об-

разования» 

Всерос-

сийская 

Трансляция опыта при-

менения современных 

технологий, форм, ме-

тодов, приемов обуче-

ния при подготовке бу-

дущих специалистов. 

27.03.20

25 

сертификат 

 

Результаты участия преподавателей в конкурсах 

Таблица 28 

ФИО Наименование ме- Уровень  ме- Тема  Дата Результат  



 преподавате-

ля 

роприятия  роприятия участия участия 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

Архипова 

О.В. 

Республиканский 

конкурс методи-

ческих разработок 

по математике 

«Лучшая методи-

ческая разработка 

2025» 

Республи-

канский 

Опорные конспекты 

В.Ф. Шаталова 

30.01.2

025 

Сертификат 

участия 

Семешко 

И.Н. 

Конкурс «ИТ-

педагог Респуб-

лики Бурятия – 

2025» 

Республи-

канский 

Участие в 1 заочном 

этапе 

Фев-

раль 

2025 

Участие в 1 

этапе 

Короленко 

И.В. 

IV Всероссийский 

педагогический 

конкурс «Мой 

лучший проект». 

Всероссий-

ский 

Методическая раз-

работка проекта по 

сердечно-легочной 

реанимации «Запу-

сти сердце». 

23.06.2

025 

Победитель 

конкурса I 

степени 

Красикова 

Е.А. 

IV Всероссийский 

педагогический 

конкурс «Мой 

лучший проект». 

Всероссий-

ский 

План-конспект ме-

роприятия «Тренинг 

сплоченности» 

23.06.2

025 

Сертификат 

участника 

Оркода-

швили Т.Г. 

IV Всероссийский 

педагогический 

конкурс «Мой 

лучший проект». 

Всероссий-

ский 

Методическая раз-

работка Технико-

технологическая 

карта № 1 «Брускет-

та с креветками, 

авокадо и томата-

ми». 

23.06.2

025 

Победитель 

конкурса II 

степени 

Семешко 

И.Н. 

IV Всероссийский 

педагогический 

конкурс «Мой 

лучший проект». 

Всероссий-

ский 

Педагогическое со-

провождение дея-

тельности студен-

тов, обучающихся 

по профессиям ра-

бочих, должностям 

служащих. 

23.06.2

025 

Победитель 

конкурса I 

степени 

Ярохина 

М.Ю. 

IV Всероссийский 

педагогический 

конкурс «Мой 

лучший проект». 

Всероссий-

ский 

«Кругобайкальская 

железная дорога – 

Золотая пряжка 

Транссибирской ма-

гистрали. 

23.06.2

025 

Победитель 

конкурса I 

степени 

Милюшина 

О.Р. 

Республиканский 

конкурс «Лучшая 

методическая раз-

республи-

канский 

«Воспитание патри-

отизма у студентов 

СПО: Мы — граж-

25.12.2

025 

сертификат 



работка внеауди-

торного меропри-

ятия» 

дане России» 

 

Результаты научно-исследовательской работы преподавателей  

(публикации)  

Таблица 29 

ФИО 

 преподава-

теля 

Наименование меро-

приятия  

Уровень  

меропри-

ятия 

Тема  

Дата  Результат  

участия 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

Семешко 

И.Н. 

ГАУ ДПО «БРИОП» 

к 80-летию Победы 

в Великой Отече-

ственной войне и 

борьбе с нацизмом 

на международном 

уровне. 

между-

народ-

ный 

Память о Великой 

Победе 

Фев-

раль 

2025 

Сертифи-

кат участ-

ника 

Ярохина 

М.Ю. 

Публикация автор-

ской 

работы в сетевом 

издании «ФОНД 21 

века» 

всерос-

сийский 

Кругобайкальска 

я железная 

дорога – 

«Золотая пряжка 

Транссибирской 

магистрали» 

23.06.2

025г 

Свидетель-

ство о пуб-

ликации 

серия С № 

593194 

Короленко 

И.В. 

Публикация автор-

ской 

работы в сетевом 

издании «ФОНД 21 

века» 

всерос-

сийский 

Методическая разра-

ботка проекта 

по сердечно-легочной 

реанимации. «Запусти 

сердце» 

23.09.2

025г 

Диплом 1 

степени 

Милюшина 

О.Р. 

Научно-

практическая кон-

ференция препода-

вателей  

«Вектор развития 

среднего професси-

онального образова-

ния», 

посвященной техно-

логиям и инноваци-

ям в образовании 

«Искусственный ин-

теллект и нейросети, 

роль в образовании» 

Респуб-

ликан-

ский 

Статья «Безопасное и 

ответственное исполь-

зование ИИ в системе 

образования» 

25.12.2

025 

сертификат 

 

 



Трансляция передового педагогического опыта  

(мастер-классы, открытые уроки)  

Таблица 30 

ФИО 

 преподавателя Наименование мероприятия  

Уровень  

мероприя-

тия 

Тема  

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

    

Касьянова Р.И. Внеклассное мероприятие  

посвященное 665-летию 

Чехова А.П. 

внутри-

учрежд 
«Такой разный А.П.Чехов». 

Касьянова Р.И. Открытый урок в группе № 

311 

внутри-

учрежд 

Международный день родно-

го языка 

Милюшина О.Р. 

Внеклассное мероприятие, 

посвященное 3 года с нача-

ла СВО 

внутри-

учрежд 

24 февраля 2022г. Целью 

«Специальной Военной Опе-

рации» является «демилита-

ризация и денацификация» 

Украины. 

Семешко И.Н. 
Мастер-класс 

внутри-

учрежд 

Почему профессия «Повар, 

кондитер» востребована? 

Семешко И.Н. Открытый урок  по англий-

скому языку в 311 гр. Про-

фессионально-

ориентированного содер-

жания 

внутри-

учрежд 

Повар, кондитер - престиж 

профессии 

Касьянова Р.И. 
Внеклассное мероприятие 

внутри-

учрежд 
День поэзии 

Милюшина О.Р. 
Открытый урок 

внутри-

учрежд 

Урок Памяти, 80 лет со дня 

Победы. 

Короленко И.В. 

Мастер-класс 
внутри-

учрежд 

Оказание первой помощи, 

сердечно-легочная реанима-

ция. 

Милюшина О.Р. 

Внеклассное мероприятие. 

15.12.2025г 

внутри-

учрежд 

«Вклад жителей Прибай-

кальского района в победу в 

Великой Отечественной 

войне» -85  лет Прибайкаль-

скому району 

 

Результаты участия педагогических работников в вебинарах,  семинарах и 

круглых столах 

Таблица 31 

№ ФИО Тема  Количе-

ство ча-

сов 

Место проведения 

 

Дата,  

наименова-

ние доку-



мента 

рег.номер 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

1.  Педагогиче-

ский состав 

Мобильный педа-

гогический уни-

верситет 

2ч Профессиональное 

сообщество препо-

давателей «Мо-

бильный педагоги-

ческий универси-

тет» 

10.01.2025 

вебинар 

2.  Педагогиче-

ский состав 

Дистанционный 

курс «Финансовая 

грамотность» 

2ч Учебный портал 

Университета Бан-

ка России 

28.02.2025г 

сертификаты 

3.  Каретникова 

А.А., Красико-

ва Е.А, Семеш-

ко И.Н. 

Серия вебинаров 

«Азбука счастли-

вой семьи» 

6ч АНО «Азбука Се-

мьи» 

17.02.2025 

19.02.2025 

21.02.2025 

сертификаты 

4.  Короленко И.В. 

Красикова Е.А. 

Оркодашвили 

Т.Г. 

Семешко И.Н. 

Второй фестиваль 

методических 

разработок от 

маркет-плейса 

«Инфоурок». 

18ч ООО «Инфоурок» 15.02.2025-

16.02.2025 

свидетель-

ство 

5.  Ториченко О.В. 

Ярохина М.Ю. 

Семинар «Про-

ектная деятель-

ность в образова-

нии и карьере: 

мифы и реаль-

ность» 

8ч Санкт-

Петербургский 

университет техно-

логий управления и 

экономики. 

25.02.2025 

сертификаты 

6.  Красикова Е.А. Онлайн-

мероприятие 

«Методические 

разработки на вес 

золота: передача 

исключительных 

прав на свои ма-

териалы как но-

вый источник до-

хода» 

2ч ООО «Инфоурок» 24.02.2025 

Сертификат 

ДБ74470747 

7.  Оркодашвили 

Т.Г. 

Семешко И.Н. 

Вебинар «Задачи 

и технологии пси-

холого-

педагогического 

сопровождения 

обучающихся с 

ОВЗ на разных 

уровнях образо-

2ч ООО «Инфоурок» 25.02.2025 

Сертификат 

ИХ34248417 

Сертификат 

ТЖ67897429 



вания» 

8.  Педагогиче-

ский состав 

ВКС с руководи-

телями ОО 

1ч Министерство 

МВД 

ВКС 

9.  Красикова Е.А. 

Оркодашвили 

Т.Г. 

Вебинар. История 

открытия далеких 

планет Солнечной 

системы: Уран, 

Нептун и Плутон. 

1 ч ООО «Инфоурок» Сертифика-

ты 

КН59420344 

ХЕ33972995 

10.  Красикова Е.А. 

Оркодашвили 

Т.Г. 

Семешко И.Н. 

Вебинар. Демо-

графическая пи-

рамида-зеркало 

страны. Как демо-

графия влияет на 

все вокруг нас? 

1ч ООО «Инфоурок» Сертифика-

тыУЖ196887

29 

СМ58086328 

ДК68187886 

11.  Педагогиче-

ский состав 

Профилактиче-

ское онлайн-

мероприятие 

«Повышение фи-

нансовой грамот-

ности и формиро-

вание финансовой 

культуры населе-

ния Республики 

Бурятия» 

2ч Сферум 11.03.2025 

12.  Ториченко О.В. Семинар «Ин-

формационно-

образовательное 

пространство 

библиотек ПОО» 

6ч ГБПОУ «БКТиС» 14.03.2025 

удостовере-

ние 

13.  Короленко 

И.В., Семешко 

И.Н., Торичен-

ко О.В. 

Вебинар. Как за-

ставить подростка 

учиться, Учебная 

мотивация. 

2ч ФГБУ «Центр за-

щиты прав и инте-

ресов детей» 

21.04.2025 

сертификаты 

14.  Короленко 

И.В., Ярохина 

М.Ю. 

Вебинар. Мозг 

подростка в эпоху 

клипового мыш-

ления. Как нейро-

науки могут спра-

виться с пробле-

мами переходного 

возраста. 

2ч ФГБУ «Центр за-

щиты прав и инте-

ресов детей» 

28.04.2025 

сертификаты 

15.  Семешко И.Н. Вебинар. Модель 

компетенций спе-

циалиста по рабо-

те с подростками. 

2ч ФГБУ «Центр за-

щиты прав и инте-

ресов детей» 

24.04.2025 

сертификат 



16.  Каретникова 

А.А. 

Республиканский 

семинар «Органи-

зация служб ме-

диации и прими-

рения в образова-

тельных органи-

зациях 

2ч онлайн 15.05.2025  

17.  Ковалева А.С., 

Семешко И.Н. 

Вебинар по целе-

вому обучению 

1ч Vkvideo.ru 13.05.2025 

18.  Короленко И.В. Семинар: Новое 

поколение, новые 

подходы взаимо-

действия с под-

ростками в про-

фобразовании 

2ч У-У авиационный 

техникум 

10.11.2025  

 

Результаты участия педагогических работников в фестивалях, марафонах, фо-

румах 

Таблица 32 

№ ФИО Тема  Количество 

часов 

Место проведе-

ния 

 

Дата,  

наименова-

ние доку-

мента 

рег.номер 

  Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

1.  Короленко 

И.В. 

Наука и технологии 

в школе и СПО 

2 XII онлайн фо-

рум «Наука в 

образовании» 

28.03.2025 

2.  Короленко 

И.В., Орко-

дашвили Т.Г, 

Семешко И.Н, 

Ярохина 

М.Ю. 

XII онлайн форум 

для специалистов 

системы образова-

ния и социально-

культурной сферы 

с международным 

участием «Наука и 

технологии» 

18ч НСППО 27.03.2025-

29.03.2025 

 

Результаты участия педагогических работников в акциях, диктантах, тестиро-

ваниях, олимпиадах, зачетах 

Таблица 33 

п/п ФИО пре-

подавателя  

Наименование меро-

приятия  

Уровень ме-

роприятия  

Вид Результат  

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

1. Оркодашвили Т.Г. Дружба класса-

ми 

всероссий-

ский 

ФКР Май 2025г, 

сертификат 



2 Семешко И.Н. «Факты Побе-

ды». К 80-летию 

Победы 

всероссий-

ский 

тестирование Май 2025, 

сертификат 

№406337 

3 Ярохина М.Ю., 

Семешко И.Н., 

Милюшина О.Р. 

Статистический 

диктант Росстата 

СТАТДИКТАНТ 

- 2025 

всероссий-

ский 

Статистиче-

ский диктант 

7.10.2025 -

13.10.2025г 

сертифика-

ты 

4 Педагогический 

состав 

Всероссийский 

онлайн-зачет по 

финансовой 

грамотности 

всероссий-

ский 

Фин-зачет 15.10.2025-

25.10.2025г

. сертифи-

каты 

5. Короленко И.В. Конкурс-

эстафета «Запу-

сти сердце». 

Республикан-

ский 

Конкурс-

эстафета 

29.10.2025г 

Благодар-

ственное 

письмо 

6 Касьянова Р.И., 

Красикова Е.А., 

Короленко И.В., 

Ковалёва А.С., 

Каретникова А.А., 

Мартынова С.Ф., 

Оркодашвили 

Т.Г., Семешко 

И.Н., Ториченко 

О.В., Шангина 

Т.А., Ярохина 

М.Ю. 

Большой этно-

графический 

диктант 

Всероссий-

ский 

10 всероссий-

ская просвети-

тельская акция 

1.11.2025-

8.11.2025 

сертифика-

ты 

 

Научно-исследовательская работа студентов (НИРС) 

Важным направлением в формировании общих и профессиональных компетенций 

является привлечение студентов к исследовательской, проектной работе. Студенты при-

обретают практические навыки исследовательской работы, выполняя различные виды са-

мостоятельной работы: рефераты, доклады, курсовые работы, проекты, электронные пре-

зентации и др. Ежегодно в филиале колледжа проводится студенческая научно-

практическая конференции. Целью конференции является активизация познавательной, 

интеллектуальной инициативы студентов, вовлечение их в исследовательскую деятель-

ность. Доклады, представленные на конференциях, показывают ответственность и само-

стоятельность студентов при проведении и анализе исследований. Лучшие тезисы докла-

дов публикуются в сборниках.  

 

Результаты исследовательской деятельности студентов (НПК, публикации) 

Таблица 34 

ФИО  

участника, группа 

ФИО  

руководите-

ля, подгото-

Наименование   

мероприятия 

Уровень  ме-

роприятия 

Тема статьи, 

публикации 

Дата, резуль-

тат  

участия 



вившего 

участника 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

Шляхова Т. Семешко 

И.Н.  

Республиканский 

интеллектуальный 

форум молодёжи 

учреждений СПО 

«Ступени мастер-

ства» 

республ Доклад: «ВОВ 

глазами со-

временной 

молодежи». 

27.03.2025г 

сертификат 

Коровина В. Оркодашви-

ли Т.Г. 

Республиканский 

интеллектуальный 

форум молодёжи 

учреждений СПО 

«Ступени мастер-

ства» 

республ Доклад: «По-

вар, кондитер 

– восстребо-

ванность 

профессии». 

27.03.2025г 

сертификат 

Булатов И. Ярохина 

М.Ю. 

V заочная всерос-

сийская студенче-

ская НПК «Ступе-

ни профессиональ-

ного роста» 

всероссийская Работодатель 

глазами обу-

чающейся 

молодежи. 

04.02.2025 

сертификат 

Хохлушин К. Короленко 

И.В. 

V заочная всерос-

сийская студенче-

ская НПК «Ступе-

ни профессиональ-

ного роста» 

всероссийская Перспективы 

трудоустрой-

ства. 

04.02.2025 

сертификат 

Коровина В., Пет-

ров Р 

Красикова 

Е.А., Се-

мешко И.Н. 

V заочная всерос-

сийская студенче-

ская НПК «Ступе-

ни профессиональ-

ного роста» 

всероссийская Наставниче-

ство в студен-

ческой среде. 

04.02.2025 

сертификат 

Петров Р. Оркодашви-

ли Т.Г. 

V заочная всерос-

сийская студенче-

ская НПК «Ступе-

ни профессиональ-

ного роста» 

всероссийская Инновации в 

пищевой 

промышлен-

ности и сфере 

услуг. 

04.02.2025 

сертификат 

Беликов 

М.С. 

Милюшина 

О.Р. 

Международная 

НПК 

«Интеграция 

, наука, 

образование, прак-

тика» 

международн Исследова-

тельская ра-

бота на 

тему: 

«Вклад 

жителей 

Прибайкаль-

ского района 

в 

победу в 

12.12.2025  

Диплом 

призера в 

номинации 

«Глубина 

исследования» 



Великой Оте-

чественной 

войне» 

 

Результативность участия студентов в конкурсах, конкурсах профессионального ма-

стерства  

Таблица 35 

Наименование меропри-

ятия (компетенция) 

ФИО студента Результат Дата участия Уровень 

мероприя-

тия  

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

VIII региональный чем-

пионат по профессио-

нальному мастерству 

среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возмож-

ностями «Абилимпикс» 

Горбунов А 3 место 16.04.2025 регио-

нальный 

I Республиканский кон-

курс проф. мастерства 

«Поварское дело», среди 

студентов 1 и 2 курсов 

ПОО РБ 

Коровина В участие 28.05.2025 республи-

канский 

Всероссийский онлайн-

конкурс на знание учеб-

ного предмета Информа-

тика 

Дунаев Д, Климо-

ва О, Куленко Р, 

Малых Д, Петров 

Р 

Сертификаты 

участников 

03.06.2025 всероссий-

ский 

Региональный Чемпио-

нат «Профессионалы» -

2026 в Республике Буря-

тия 

Коровина В., 

Петров Р., Радио-

нова Д., Симоно-

ва А., Аверьянова 

С 

внутренний 

отбор 

19.11.2025 внутри-

учрежденч 

Республиканский кон-

курс графических плака-

тов «Тоонто нютаг». Ло-

готип Прибайкальского 

района 

Задровский Е.Е. 

Гр.2225 

районный 23.12.2025 Диплом 

участника 

Республиканский кон-

курс 

профессионального 

мастерства 

среди 

студентов 1и2 

курсов 

профессиональных 

образовательных 

1.Коровина 

Валентина 

Андреев 

на 

2.Петро 

в Роман 

Евгеньевич 

республикан-

ский 

19.12.2025г Грамота 

призера в 

номинации 

«За 

креатив-

ность и 

ориги-

нальность 

оформле-



организаций 

Республики 

Бурятия по 

профессии 

«Повар, 

кондитер». П. Новоиль-

инск 

«Кулинарный поединок» 

ния 

блюда» 

Благодар-

ность. 

 

Результаты участия студентов в олимпиадах 

Таблица 36 

ФИО  

участника, 

группа 

ФИО руко-

водителя, 

подгото-

вившего 

участника 

Наименование меропри-

ятия 

Уровень  ме-

роприятия 

Дата, резуль-

тат 

участия 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

Дунаев Д, 

Дунаев К, 

Малых Д. 

Оркодашви-

ли Т.Г. 

Республиканская олим-

пиада «У живого огня 

традиций» 

20.02.2025 Сертификаты 

участников 

Гурулёва Н Семешко 

И.Н. 

Всероссийская олимпиа-

да ЦР «Умникс». Ан-

глийский язык. 

29.01.2025 Диплом 2 ме-

сто 

Салисова 

М.П. 

Семешко 

И.Н. 

Всероссийская олимпиа-

да ЦР «Умникс». Ан-

глийский язык. 

29.01.2025 Диплом 2 ме-

сто 

Радионова Д Короленко 

И.В. 

Международная викто-

рина «Солнечный свет». 

Летние виды спорта. 

30.01.2025 Диплом 1 ме-

сто 

Салисова М. Короленко 

И.В. 

Всероссийская интернет-

олимпиада «Солнечный 

свет». Что я знаю о спор-

те. 

30.01.2025 Диплом 1 ме-

сто 

Хохлушин К Короленко 

И.В. 

Всероссийская интернет-

олимпиада «Солнечный 

свет». Зимние виды 

спорта. 

30.01.2025 Диплом 1 ме-

сто 

Попов В. Короленко 

И.В. 

Всероссийская виктори-

на «Солнечный свет». 

Олимпиада-80 

30.01.2025 Диплом 1 ме-

сто 

Хохлушин К Короленко 

И.В. 

Всероссийская олимпиа-

да с возможностью меж-

дународного участия. 

Охрана труда. 

06.02.2025 Диплом 2 сте-

пени 

Малых Д.А. Оркодашви- Всероссийская олимпиа- 12.02.2025 Диплом 1 ме-



ли Т.Г. да. Астрономия сто 

Добрынина 

Д.И. 

Оркодашви-

ли Т.Г. 

Всероссийская олимпиа-

да. Астрономия 

12.02.2025 Диплом 1 ме-

сто 

Суханов А.В. Оркодашви-

ли Т.Г. 

Всероссийская олимпиа-

да. Астрономия 

12.02.2025 Диплом 2 ме-

сто 

Дунаев Д.Е. Оркодашви-

ли Т.Г. 

Всероссийская олимпиа-

да. Астрономия 

12.02.2025 Диплом 2 ме-

сто 

Фурсенко 

А.П. 

Оркодашви-

ли Т.Г. 

Всероссийская олимпиа-

да. Астрономия 

12.02.2025 Диплом 2 ме-

сто 

Бельков Л.С. Оркодашви-

ли Т.Г. 

Всероссийская олимпиа-

да. Астрономия 

12.02.2025 Диплом 3 ме-

сто 

Викторов Ф. Красикова 

Е.А. 

Всероссийская олимпиа-

да. Экономика 

06.02.2025 Диплом 2 ме-

сто 

Петров Р 

Аксёнов Р. 

Радионова Д. 

Касьянова 

Р.И. 

Всероссийская олимпиа-

да. Литература.  

12.02.2025 2 место 

2 место 

2 место 

Дунаев Д. 

Суханов А. 

Налетов В. 

Касьянова 

Р.И. 

Всероссийская олимпиа-

да. Русский язык и куль-

тура речи. 

12.02.2025 1 место 

1 место 

1 место 

Куленко Р. 

Дунаев К. 

Петров Р. 

Касьянова 

Р.И. 

Всероссийская олимпиа-

да. Русский язык. 

12.02.2025 2 место 

1 место 

1 место 

Зубакин Е. 

Булатов И. 

Викторов Ф. 

Ярохина 

М.Ю. 

Всероссийская олимпиа-

да. Информатика. 

12.02.2025 2 место 

3 место 

3 место 

Коровина В. 

Петров Р 

Зангеева Р 

Налетов А 

Суханова П 

Оркодашви-

ли Т.Г. 

Предметная межрегио-

нальная олимпиада во 

ВСГУТУ. Приготовле-

ние хлебобулочных и 

кондитерских изделий. 

19.02.2025 сертификаты 

Куленко Р. 

Малых Д. 

Лямзиков В 

Архипова 

О.В. 

Всероссийская олимпиа-

да. Математика. 

12.03.2025 1 место 

1 место 

2 место 

Дунаев К. 

Коровина В. 

Радионова Д. 

Вторушина 

А.Н. 

Всероссийская олимпиа-

да. Химия. 

12.03.2025 1 место 

2 место 

2 место 



Шляхова Т. 

Аверьянова С. 

Дунаев Д. 

Вторушина 

А.Н. 

Всероссийская олимпиа-

да. Биология. 

13.03.2025 1 место 

3 место 

3 место 

Зангеева Р 

Куленко Р. 

Дунаев Д. 

Колмаков 

Г.И. 

Всероссийская олимпиа-

да. Физика. 

13.03.2025 2 место 

2 место 

3 место 

Суханов А. 

Малых Д. 

Налётов В. 

Красикова 

Е.А. 

Всероссийская олимпиа-

да. География. 

18.03.2025 1 место 

2 место 

2 место 

Малых Д. 

Добрынина Д. 

Куленко Р. 

Милюшина 

О.Р. 

Всероссийская олимпиа-

да. Обществознание. 

18.03.2025 1 место 

2 место 

2 место 

Козулина К. 

Налетов А. 

Симонова А. 

Семешко 

И.Н. 

Всероссийская олимпиа-

да. Английский язык. 

20.03.2025 3 место 

2 место 

3 место 

Куленко Р. 

Малышев Е. 

Налётов В. 

Милюшина 

О.Р. 

Всероссийская олимпиа-

да. История. 

20.03.2025 2 место 

2 место 

2 место 

Петров Р. 

Филиппова С. 

Милюшина 

О.Р. 

Международный педаго-

гический портал. Он-

лайн-олимпиада по ис-

тории. 

28.04.2025 сертификаты 

Прокопьева 

Л. 

Травкина Д. 

Ярохина 

М.Ю. 

БРТАТ. Республиканская 

олимпиада по филосо-

фии. 

22.04.2025 сертификаты 

Петров Р, 

Зангеева Р, 

Козулина К, 

Шляхова Т. 

Семешко 

И.Н. 

Онлайн-олимпиада по 

английскому языку сре-

ди студентов ПОО РБ. 

«Мы будущее страны» 

22.05.2025 сертификаты 

Крикунов С., 

Петров Р., 

Малых Д. 

Матов М.А. Олимпиада по Электро-

технике 

27-28 ноября 

2025 г 

сертификаты 

 

 



Результаты участия студентов в диктантах 

Таблица 37 

ФИО  

участника, 

группа 

ФИО руко-

водителя, 

подгото-

вившего 

участника 

Наименование меропри-

ятия 

Уровень  меро-

приятия 

Дата, ре-

зультат 

участия 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

Коровина 

В.А., Пет-

ров Р., Ма-

лышев Е 

Семешко 

И.Н., Ми-

люшина О.Р. 

Международный исто-

рический диктант «Дик-

тант Победы». 

Международный 25.04.2025г 

сертификаты 

Группы 

111,  311,  

121, УМД-

3, УМД4 

Вторушина 

А.Н., Ми-

люшина О.Р. 

Красикова 

Е.А., Орко-

дашвили 

Т.Г. 

 

Диктант Победы всероссийский 05.05.2025 

участие 

Группы 

121, УМД 

3 

Ярохина 

М.Ю. 

Факты Победы всероссийский 12.05.2025 

участие 

Студенты 

всех групп 

Специали-

сты местно-

го отделения 

«Движения 

Первых 

Прибайкаль-

ского райо-

на» 

Интеллектуальная игра 

«Битва студентов» 

районный 12.01.2025 

участие 

Молчанов 

В., Кашин 

В., Бели-

ков М., 

Ефимов Д. 

Ярохина 

М.Ю. 

Статистический диктант 

Росстата СТАТДИК-

ТАНТ - 2025 

Всероссийский 7.10.2025 -

13.10.2025г 

Сертификаты 

Студенты 

всех групп 

Семешко 

И.Н. 

Всероссийский онлайн-

зачет по финансовой 

грамотности 

всероссийский 15.10.2025-

25.10.2025г. 

сертификаты 

Петров Р., 

Климова 

О., Бели-

ков М., 

Кашин В., 

Фурсенко 

Кураторы 

групп 

Тренинг-марафон. Центр 

«Молодежь Дальнего 

Востока» совместно с 

Республиканским 

агентством по делам мо-

лодежи. 

Всероссийский 16.10.2025г 

участие 



Р., Фур-

сенко Р. 

121 – 8ч., 

МРОА222

5- 19 ч., 

321 – 8ч., 

УМД-4 – 7 

ч.ПК 2125 

– 19 ч. 

Касьянова 

Р.И., Коро-

ленко И.В., 

Милюшина 

О.Р., Орко-

дашвили 

Т.Г., Ярохи-

на М.Ю. 

Большой этнографиче-

ский диктант. 

10 всероссийская 

просветитель-

ская акция 

1-8 ноября 

2025 г. серти-

фикаты 

 

Мероприятия, проведенные и организованные на базе Татауровского филиала 

ГБПОУ «Байкальский колледж туризма и сервиса» 

Таблица 38 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Уровень мероприятия Дата прове-

дения 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

1.  Встреча студентов с представителями 

Центра военно-спортивной подготовки 

"Воин". 

республиканский 15.01.2025 

2.  Профилактическое мероприятие, орга-

низованное сотрудниками Госавтоин-

спекции Прибайкальского района,  

"Соблюдайте ПДД!" ( Правила дорож-

ного движения!) "ДТП (Дорожно-

транспортным происшествиям) - 

НЕТ!" "БДД (Безопасному дорожному 

движению) - ДА!:" 

районный 22.01.2025 

3.  Специалисты местного отделения 

Движения Первых Прибайкальского 

района провели интеллектуальную иг-

ру "Битва студентов" 

районный 28.01.2025 

4.  Всероссийский конкурс юных инспек-

торов " Безопасное колесо". "Безопас-

ное колесо"  

муниципальный 02.04. 2025 

5.  Семинар-совещание на тему "Профи-

лактика правонарушений и преступле-

ний несовершеннолетних" специали-

стами РКДН и ЗП Прибайкальского 

района. НИАЗ ОМВД, ФКУ УИИ УФ-

СИН России по РБ, ЦРБ  

муниципальный 17.04.2025 

6.  Мероприятия Центра военно-

спортивной подготовки "Воин"     

республиканский 20.10.2025 

7.  В рамках профилактики ИТТ преступ- республиканский 30.10.2025 



лений сегодня прошла Встреча со-

трудников правоохранительных орга-

нов со студентами 1 курсов Татауров-

ского филиала "БКТиС" 

8.  Встреча студентов с Артёмом Мусе-

вым - жителем поселка Татаурово, 

участником спецоперации ВС России 

на территории Украины.  

муниципальный 02.12.2025 

9.  Внутренний отбор, регионального эта-

па «Чемпионат по профессиональному 

мастерству "Профессионалы" «Повар-

ское дело» 

внутриучрежденческий 08.12.2025 

 

Результативность участия колледжа 

 в чемпионате «Абилимпикс» 

Таблица 39 

№ ФИО участника  Компетенция  Результат Наставник 

1 Горбунов Александр 

Группа № 131 

«Ремонт и обслужи-

вание легковых ав-

томобилей»  

3 место Матов М.А. 

 

Внутренняя система оценки качества образования. 

В системе оценки качества образования на уровне Татауровского филиала «БКТиС» мож-

но выделить несколько направлений: 

- главным показателем эффективности образовательной деятельности филиала является 

Государственная итоговая аттестация, а именно процент студентов, закончивших учре-

ждение с оценками «отлично» и «хорошо». А также в последующем процент выпускни-

ков, успешно трудоустроившихся по специальности (хотя данный показатель нуждается в 

корректировке, так как в нашем учреждении, стабильно высокий уровень выпускников, 

призванных в ряды РА, а это не является показателем занятости). 

- еще одним показателем образовательной деятельности является процент студентов, 

участвующих в различных научно-исследовательских и спортивных мероприятиях. 

- с осени 2021 года филиал, как и другие образовательные учреждения, участвует во Все-

российских проверочных работах, что позволит в будущем оценить качество подготовки 

студентов нашего учреждения. 

Другим направлением работы над повышением качества образования является работа с 

педагогическими кадрами: 

 - проверка соответствия рабочих программ требованиям ФГОС; 

- проведения преподавателями открытых (показательных) мероприятий. 



Как один из вариантов оценки уровня качества образования можно указать различные 

формы социального партнерства с внешними организациями: при этом это не обязательно 

образовательная или научная деятельность, сюда можно также отнести партнерство с це-

лью активизации и улучшения воспитательной работы. 

В целом система внутриучрежденческой оценки качества образования мало отличается от 

подобных систем в других учреждениях. 

       Воспитательная работа 

Социальный паспорт  

Воспитательная работа в колледже ориентирована на формирование гражданско-

патриотического сознания, нравственной позиции, развития познавательных интересов, 

творческой активности студента, привлечение студентов к работе по сохранению духов-

но-нравственных ценностей, на формирование потребности в здоровом образе жизни, 

культуры умственного и физического труда, экологической культуры.  

Определяющим фактором является повышение статуса воспитания в колледже, со-

здание условий для сохранения и укрепления физического и психического здоровья 

участников образовательного процесса, для гармоничного развития личности, реализации 

ее творческой и гражданской активности, готовности служению Отечеству, повышения 

профессионального уровня будущих специалистов.  

Рассматривая качественную подготовку специалистов как взаимосвязанный про-

цесс обучения и воспитания. В колледже создается система воспитания студентов, пред-

ставляющая условия, способствующие индивидуальному развитию студентов и их кол-

лективному взаимодействию, направленная на формирование общих компетенций студен-

тов, учитывая специфику направления подготовки. 

Цель воспитательной работы колледжа соответствует Стратегии развития воспита-

ния в Российской Федерации на период до 2025 года: «Формирование у студентов граж-

данской ответственности, правового самосознания, духовности, культуры, нравственно-

сти, инициативности, самостоятельности, способности к скорейшей адаптации в обществе 

и стремления к конкурентоспособности на рынке труда».  

Достижение поставленной цели обеспечивается в процессе реализации следующих 

задач:  

- воспитание компетентного, социально и профессионально мобильного специали-

ста с развитой профессиональной мотивацией;  

- развитие личности студента, владеющего общекультурными и профессиональны-

ми компетенциями, способного к адаптации в современной социокультурной среде;  

- формирование политической и гражданской культуры, нравственности на основе 

общечеловеческих ценностей; правосознания, национальной и религиозной толерантно-

сти;  

- сохранение, обогащение и обеспечение преемственности культурно- историче-

ских и научно-педагогических традиций колледжа, формирование корпоративной культу-

ры;  

- развитие студенческого самоуправления, формирование социальной активности;  

- воспитание ответственного и осознанного отношения к своему здоровью и здоро-

вью окружающих, формирование потребности в здоровом образе жизни;  



- усиление работы по профилактике предупреждения правонарушений и преступ-

лений среди студентов;  

- усиление работы по профилактике экстремизма среди студентов, формирование у 

молодежи установки на позитивное восприятие этического и конфессионального много-

образия, интереса к другим культурам, уважение присущих им ценностей;  

- обеспечение психолого-педагогической, социальной, правовой поддержки раз-

личным категориям обучающихся;  

- развитие волонтерского движения, формирование стремления к милосердному 

поступку, благотворительности.  

Реализация поставленных задач осуществляется через организацию работы всего 

педагогического коллектива: преподавателей, кураторов учебных групп, педагога-

организатора, педагога –психолога.  

В соответствии с общей целью, воспитательная работа ведется по следующим 

направлениям:  

• спортивное и здоровье сберегающее; 

• гражданско-правовое и патриотическое; 

• духовно-нравственное и культурно-эстетическое; 

• волонтерская деятельность; 

• социально-психологическое сопровождение; 

• сопровождение детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 

• студенческое самоуправление; 

• профилактика правонарушений. 

Учебно-воспитательную деятельность кураторы учебных групп осуществляют как 

с целой группой, так и индивидуально. Способствуя формированию и расширению актив-

ности студенческого коллектива, развитию его инициативы, самостоятельности и органи-

зованности, при составлении плана работы с группой кураторы привлекают актив группы, 

который избирается на организационном классном часе в начале учебного года.  

Для регулирования процесса воспитательной работы в колледже разработаны   

нормативные и локальные акты.  

Общий контингент колледжа составляет 117 человек, в том числе студенты, имею-

щие статус ребенок-инвалид, дети из малообеспеченной семьи, дети из многодетной се-

мьи, дети из неполной семьи, дети, имеющие статус дети-сироты и дети, оставшихся без 

попечения родителей. 

Таблица 40  

Структурное 

подразделение 

Многодетные 

семьи 

Непол-

ные се-

мьи 

Семьи име-

ющие статус 

малообеспе-

ченные 

Дети инвалиды Дети сироты 

и дети, 

оставшиеся 

без попече-

ния родите-

лей, чел. 

Татауровский 

филиал 

ГБПОУ 

«БКТиС» 

13 50 33 1 17 

 



 

Контингент студентов имеющих статус дети-сироты  и дети, оставшиеся без попече-

ния родителей 

Таблица 41 

Наименование структурного 

подразделения 

Общее количество, чел. Находящиеся 

 на полном гос. обеспечении, чел. 

Татауровский филиал 

ГБПОУ «БКТиС» 

17 13 

 

Вовлеченность студентов в предметные и творческие кружки и объединения 

Таблица 42 

Структурное подразделение  Процент занятых  

студентов в 2025 г. 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 34% 

 

Вовлеченность студентов в волонтерскую деятельность 

Таблица 43 

 

Структурное подразделение  Процент вовлеченных студентов, 2025 г.  

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 21% 

           

           Дополнительное образование и творческая деятельность студентов проводится в 

непрерывной связи с другими организациями, такими как: общественные, добровольче-

ские и пр.  

Традиционными мероприятиями в колледже являются: 

- Церемония поднятия и спуска флага государственного флага РФ и РБ; 

- День Знаний; 

- День Здоровья; 

- День СПО; 

- Трудовые субботники; 

- Посвящение в студенты; 

- Конкурсная программа «Первый успех»; 

- Спортивные соревнования внутриучрежденческие и внешнего уровня; 

- Новогодний вечер; 

- «Татьянин день»; 

- День Книгодарения; 

- Тематическая программа, посвященная 23 февраля; 

- Тематическая программа, посвященная 8 марта; 

- День Победы; 

- Выпускной вечер. 

В 2025 году, студенты принимали активное участие во внешних мероприятиях раз-

личного уровня, где занимали призовые места. 

 

 

 



Вовлеченность студентов в спортивные секции 

Таблица44 

№ Структурное подразделение Показатель вовлеченности студентов, % от 

общего числа обучающихся 

1 Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 42% 

 

 

Результативность участия в спортивных соревнованиях городского, республикан-

ского, всероссийского, международного уровней  

Таблица 45 

Наименование  

мероприятия 

Результат ФИО студента Дата уча-

стия 

Уровень меро-

приятия (город-

ской, республи-

канский, всерос-

сийский, между-

народный) 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 

Соревнования по лыж-

ным гонкам « Январский 

морозец» 

2 место 

3 место 

Участие 

 

3 место 

 

Старков С 

Владимиров Р 

Боганов И 

 

общекомандное 

26.01.2025г Районные 

Соревнования по конь-

кобежному спорту « Лед 

надежды нашей-2025» 

посвященных Году за-

щитника  Отечества  

1 место 

 

2 место 

 

 

участие 

Челнокова Г 

 

Старков С 

 

Боганов И 

Сороковиков А 

Вайкус С 

 

06.02.2025г Районный 

Легкоатлетическая зста-

фета на «призы газеты 

Прибайкалец» 

участие Ветрова И 

Коковин В 

Старков С 

Безубенкова К 

Викторов Ф 

12.03.2025 Районный 

В районном этапе XLIII 

Открытой Всероссий-

ской массовой лыжной 

гонки  «Лыжня России-

2025», посвящённые Го-

ду Защитника Отечества 

1 место 

 

2 место 

 

 

3 место 

 

 

Участие 

Вайкус С 

 

Толстихин А 

Дунаев К 

 

Челнокова Г 

Малышев Е 

 

Дунаев Д 

22.02.2025г Районный 



 

 

 

Салисова М 

Сороковиков А 

Районные соревнования 

по Конькобежному спор-

ту «Лёд надежды нашей-

2025», посвящённых Го-

ду Защитника Отечества 

2 место 

 

3 место 

 

 

участие 

Старков С 

 

Владимиров Р 

Фролов М 

 

Вайкус С 

Сороковиков А 

27.02.2025г  

Районный 

Районные соревнования 

по волейболу посвящён-

ные году «Защитника 

Отечества» сборная ко-

манда. 

3 место Дунаев Д 

Дунаев К Толстихин 

А Налетов В 

Малышев Е 

Шепель Р 

28.02.2025 Районный 

Районные соревнования 

по лыжным гонкам на 

призы Главы МО «При-

байкальский район», по-

свящённых 80-летию 

Победы в Великой Оте-

чественной войне 1941-

1945 г.г. 

3 место 

 

участие 

Дунаев Д 

 

Дунаев К 

Вайкус С 

Налетов В 

Митрофанов А 

14.03.2025г Районный 

Районные соревнования. 

В ХХ Открытом район-

ном Мемориале по 

Лыжным гонкам, памяти 

участников ВОВ, перво-

го учителя физической 

культуры Коменской 

СОШ Родионова Федора 

Иннокентьевича. 

 

3 место  

 

участие 

Налетов В 

 

Дунаев К 

Дунаев Д 

16.03.2025г Районный 

Соревнования «Снай-

перский резерв» по пу-

левой стрельбе из пнев-

матической винтовки 

среди ПОО РБ, посвя-

щённых 80-летию Побе-

ды и Году Защитника 

Отечества. 

За волю к 

победе  

4  место 

Шляхова Т 

Коровина В 

Налетов А 

Лямзиков В 

19.03.2025г Республиканский 

Соревнования по волей-

болу среди сборных и 

юношеских команд. По-

священного дню Села и 

2 место Анисимов В 

Черных С 

Красиков К 

Смирнов Т 

11.09.2025 Районные 



Году Защитника Отече-

ства.   

Налетов В 

Малышев Е 

Дунаев К 

Толстихин А 

Районные соревнования 

по МИНИ-ФУТБОЛУ 

среди юношеских ко-

манд, посвященных Дню 

Села и Году Защитника 

Отечества 

1 место 

 

 

 

 

 

 

2 место 

 

Смирнов Т 

Черных С 

Анисимов В 

Булатов Н 

Жилин  Н 

Темников К 

 

Куленко Р 

Дунаев Д 

Толстихин А 

Шепель Р 

Малышев Е 

Налетов В 

 

 

 

 

17.09.2025 Районные 

Районные соревнования 

по Волейболу, посвя-

щенные Дню Села и Го-

ду Защитника Отечества 

2 место Налетов В 

Дунаев К 

Дунаев Д 

Малышев Е 

Булатов Н 

Анисимов В 

17.09.2025 Районный 

Районные соревнования 

по настольному теннису, 

посвященных 85-летию 

образования Прибай-

кальского района.(среди 

женщин) 

3 место Воробьева Ю 27.09.2025 Районный 

В рамках работы студен-

ческого клуба «Юность» 

прошел отборочный 

шахматный турнир среди 

студентов первого курса  

 

1 место 

 

участие 

Жилин Н 

 

Задровский Е 

Ефимов Д 

10.10.2025 Улан-Удэ 

В рамках работы студен-

ческого клуба «Юность» 

прошел  шахматный 

турнир на первенство 

колледжа среди студен-

тов  

1 место 

2 место 

участие 

Жилин Н 

Черепанова А 

Петров Р 

15.10.2025 Улан-Удэ 



Соревнования «День 

ДОПРИЗЫВНИКА-

2025»  с.Кома 

3 место 

 

 

 

 

 

участие 

 

 

 

 

 

участие 

Аксенов Р 

Налетов В 

Дунаев Д 

Дунаев К 

Малышев Е 

 

Анисимов В 

Булатов А 

Черных С 

Коковин И 

Красиков К 

 

Вайкус ЕЧерепанова 

А 

 

22.10.2025 Районные 

Республиканский кон-

курс-эстафета «Запусти 

сердце», посвященного 

популяризации навыков 

оказания первой помощи 

пострадавшим и повы-

шению качества оказа-

ния первой помощи сре-

ди молодежи. 

участие Коровина В 

Анисимов В 

Булатов А 

Черепанова А 

Налетов В 

29.10.2025 Республиканский 

Республиканский шах-

матный турнир, посвя-

щенный памяти воинов-

интернационалистов. 

4 место Жилин Н 15.11.2025 Республиканский 

Фестиваль Всероссий-

ского физкультурно-

спортивного комплекса 

«Готов к труду и обо-

роне» «Эстафета ГТО» 

участие Воробьева Ю 

Вайкус Е 

Красиков К 

Орлова К 

Якимов Д 

19.11.2025 Республиканский 

Муниципальный турнир 

по Дартсу 

1 место Куленко Р 

 

10.12.2025 Муниципальный 

Муниципальный турнир 

по «Настольному тенни-

су» среди юношей. 

1 место 

2 место 

3 место  

Коковин И 

Булатов Н 

Куленко Е 

12.12.2025 Муниципальный 

 

 

В комплексной программе физического воспитания студентов к основным задачам, 

вытекающим из основной цели, отнесены: укрепление здоровья, повышение работоспо-

собности; воспитание высоких нравственных качеств; понимание необходимости физиче-

ской культуры и заботы о здоровье; стремление к физическому совершенствованию. 



В филиале проводится системная работа по профилактике правонарушений среди 

студентов. Для координации работы структурных подразделений по профилактике право-

нарушений среди студентов создан Совет по профилактике правонарушений, который 

функционирует на основании требований ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершен-

нолетних». В своей работе он руководствуется Положением о Совете по профилактике. 

На заседаниях Совета в течение учебного года рассматривались вопросы состояния 

профилактической работы в учебных группах. За нарушение учебной дисциплины и 

неуспеваемость студенты приглашались на заседание совета.  

Для предупреждения совершения правонарушений и профилактики поведения сту-

дентов, реализуется система мероприятий, направленных на адаптацию студентов I курса, 

проводятся следующие мероприятия:  

 индивидуальная работа со студентами, преподавателями, кураторами, мастерами 

производственного обучения, членами Совета профилактики;  

 заседания Совета профилактики проходят 1 раз в месяц (при необходимости чаще 

одного раза);  

 индивидуальная работа с родителями (законными представителями) студентов 

находящимися в трудной жизненной ситуации и неуспевающими студентами;  

 индивидуальная работа со студентами, имеющими пропуски учебных занятий по 

неуважительной причине и (или) длительно отсутствовавшими в учебном процессе. 

По решению Совета студенты, имеющие проблемы ставятся на внутренний кон-

троль. 

Профилактическая работа проводится в тесном взаимодействии с инспекторами по 

делам несовершеннолетних, КДН и ЗП, органами опеки и попечительства, УСФИН 

 

Количество студентов, стоящих на различных видах учета 

Таблица 46 

 Количество студентов состоящих на профилактиче-

ском учете в течение 2025 г. 

 Внутренний учет Внешний учет (КДН, ПДН) 

Татауровский филиал  10 5 

 

Основной целью деятельности социального педагога является – создание благо-

приятных условий для развития личности студентов и их адаптации. Социальный педагог 

осуществляет свою деятельность в тесном контакте с педагогическим коллективом колле-

джа, родителями, органами опеки и попечительства, инспекторами ПДН.  

Главная задача сотрудников работающих в общежитии – это создание благоприят-

ного морально-психологического климата, способствующего раскрытию творческих спо-

собностей, проявлению активной жизненной позиции, инициативности, ЗОЖ. Основными 

направлениями воспитательной работы в общежитии являются: 

- организация досуга студентов; 

- укрепление физического, нравственного здоровья студентов, пропаганда ЗОЖ; 

- самоуправление; 

- профилактическая работа, работа с детьми, находящихся в социально-опасном положе-

нии, трудной жизненной ситуации; 



- правовое и трудовое воспитание. 

Большое внимание в течение учебного года было уделено проведению профилак-

тических мероприятий.  

Благодаря целенаправленной деятельности коллективов общежитий, поставленные 

задачи реализуются. Микроклимат в общежитии здоровый, отношения дружелюбные, до-

верительные, позитивные. 

 

Численность студентов, проживающих в общежитии 

Таблица 47 

Наименование структурного подразделения  2025 г. (чел.) 

Татауровский филиал ГБПОУ «БКТиС» 53 

 

Мероприятия, проведенные в общежитии 

 

Таблица 48 

№ Наименование мероприятия Дата прове-

дения меро-

приятия 

ФИО ответ-

ственного за 

проведения ме-

роприятия  

1 Профилактика ПАВ, наркомании. Просмотр 

видеоролика о вреде электронных сигарет. 

Январь 2025 Милюшина О.Р., 

Короленко И.В. 

2 Тематическая дискотека « Любовь с первого 

взгляда». 

Январь 2025 Милюшина О.Р. 

3 День защитника Отечества. Состязания для 

юношей, тематическая дискотека. 

Февраль 2025 Милюшина О.Р., 

Короленко И.В. 

4 Международный женский день 8 марта. Кон-

курсная программа «Самая обаятельная и 

привлекательная…», тематическая дискотека. 

Март 2025 Милюшина О.Р., 

Красикова Е.А. 

5 Профилактика правонарушений. Беседа с 

ПДН «Административная и уголовная ответ-

ственность несовершеннолетних». 

Март 2025 Милюшина О.Р. 

6 Профилактика ИППП. Ознакомление с ин-

формационными брошюрами. Обсуждение 

темы. 

Март 2025 Милюшина О.Р. 

7 Профилактика правонарушений. Беседа с 

ПДН «Самовольные уходы, безнадзорность 

несовершеннолетних». 

Апрель 2025 Милюшина О.Р. 

8 Викторина ко Дню космонавтики. Апрель 2025 Милюшина О.Р. 

9 Турнир по шашкам. Апрель 2025 Короленко И.В. 

10 Празднование Дня Победы. Участие в митин-

ге и мероприятиях совместно с КИЦ «Гори-

зонт», «Окна Победы», викторина на тему 

ВОВ, «Герой моей семьи»-рассказ о ветеранах 

ВОВ. 

Май 2025 Милюшина О.Р. 

11 Поздравление выпускников филиала. Темати- Июнь 2025 Милюшина О.Р., 



ческая дискотека. Красикова Е.А. 

12 День знаний. Линейка. Заселение в общежи-

тие. Знакомство с первокурсниками и родите-

лями, опекунами. 

Август-

сентябрь 2025 

Милюшина О.Р. 

13 Проведение Инструктажей  по пожарной без-

опасности (ИПБ-9), нахождению вблизи водо-

ёмов(ИПБ-7), железнодорожных путей (ИПБ- 

6), личной безопасности студента, обмороже-

ния (Инструкция 31),Инструкция 8 предупре-

ждение террористических актов,  правила 

безопасного поведения . 

Сентябрь 

2025 

Милюшина О.Р., 

Волгина Л.Я. 

14 Проведение общего собрания жильцов. 

Ознакомление с Правилами внутреннего рас-

порядка в общежитии. 

Сентябрь 

2025 

Милюшина О.Р. 

15 Выборы Совета общежития (СО). Сентябрь 

2025 

Милюшина О.Р. 

16 Беседа «В здоровом теле - здоровый дух». 

Выпуск плакатов. 

Сентябрь 

2025 

Милюшина О.Р., 

Короленко И.В. 

17 Профилактика ЗОЖ. Вовлечение в кружки и 

спортивные секции, волонтёрская деятель-

ность. 

Сентябрь 

2025 

Короленко И.В. 

18 Турнир по настольному теннису. Октябрь 2025 Короленко И.В. 

19 Работа клуба домоводства «СМАК». 

Профилактика ЗОЖ. Вовлечение в кружки и 

спортивные секции, волонтёрская деятель-

ность. 

Октябрь 2025 Милюшина О.Р., 

Короленко И.В. 

20 Профилактика асоциального (девиантного) 

поведения. Беседа  с инспектором ПДН «Са-

мовольные уходы, безнадзорность несовер-

шеннолетних». 

Октябрь 2025 Милюшина О.Р. 

21 Декада основ правовой культуры. «Права и 

обязанности граждан». Беседа с сотрудниками 

ОМВД по Прибайкальскому району «Профи-

лактика правонарушений, роль семьи, соблю-

дение ПДД». 

Октябрь 2025 Милюшина О.Р. 

22 Подготовка и участие в праздничных меро-

приятиях, посвящённых Дню СПО. Выпуск 

плакатов. Подготовка творческих номеров. 

Октябрь 2025 Милюшина О.Р., 

Красикова Е.А. 

23 Беседа  по профилактике вредных привычек: 

«Курение. Алкоголь. ПАВ» 

Октябрь 2025 Милюшина О.Р. 

24 День народного единства. Просмотр видеоро-

лика. История возникновения праздника. 

Ноябрь 2025 Милюшина О.Р. 

25 Беседа с сотрудниками  ОМВД Прибайкаль-

ского района «Профилактика терроризма, как 

избежать вербовки, информационная безопас-

Ноябрь 2025 Милюшина О.Р. 



ность в сети». 

26 Турнир по шахматам. Ноябрь 2025 Короленко И.В. 

27 Всемирный День борьбы со СПИД-ом (1 де-

кабря). Ознакомление с информационными 

буклетами. Беседа. Выпуск плакатов. 

Ноябрь 2025 Милюшина О.Р. 

28 Мероприятия ко Дню конституции. Беседа 

«Государственная  символика» 

Декабрь 2025 Милюшина О.Р. 

29 Подготовка к празднованию Нового года. 

Оформление фойе и комнат. Конкурс  

«Лучшая комната в общежитии» 

Декабрь 2025 Милюшина О.Р. 

30 Подготовка и участие в НПК и конкурсах. Декабрь 2025 Милюшина О.Р. 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

деятельности  Татауровского филиала ГБПОУ «Байкальский колледж туризма и 

сервиса» 

Таблица 49 

№  

п/п 

Показатели Единица изме-

рения 

1.  Образовательная деятельность  

1.1.  Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицирован-

ных рабочих, служащих, в том числе: 

117 

1.1.1.  По очной форме обучения 117 

1.1.2.  По очно-заочной форме обучения 0 

1.1.3.  По заочной форме обучения 0 

1.2.  Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов сред-

него звена, в том числе: 

23 

1.2.1.  По очной форме обучения 23 

1.2.2.  По очно-заочной форме обучения 0 

1.2.3.  По заочной форме обучения 0 

1.3.  Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

4 

1.4.  Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый 

курс на очную форму обучения, за отчетный период 

50 

1.5.  Численность/удельный вес численности студентов (курсан-

тов) из числа инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов 

(курсантов) 

117/1 

1.6.  Численность/удельный вес численности выпускников, про-

шедших государственную итоговую аттестацию и получив-

ших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности вы-

пускников 

23/41 

1.7.  Численность/удельный вес численности студентов (курсан-

тов), ставших победителями и призерами олимпиад, конкур-

1 (0,8%)/117 



сов профессионального мастерства федерального и междуна-

родного уровней, в общей численности студентов (курсантов)  

1.8.  Численность/удельный вес численности студентов (курсан-

тов), обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей чис-

ленности студентов 

60 (51,3%)/117 

1.9.  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников в общей численности работников 

17 (62,9%)/27 

1.10.  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, имеющих высшее образование, в общей численно-

сти педагогических работников 

14 (81%)/17 

1.11.  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, которым по результатам аттестации присвоена ква-

лификационная категория, в общей численности педагогиче-

ских работников, в том числе: 

6 (35,3%)/17 

1.11.1.  Высшая  0 

1.11.2.  Первая 6 

1.12.  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, прошедших повышение квалифика-

ции/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в 

общей численности педагогических работников 

16/17 

1.13.  Численность/удельный вес численности педагогических ра-

ботников, участвующих в международных проектах и ассоци-

ациях, в общей численности педагогических работников 

0/17 

1.14.  Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной орга-

низации (далее - филиал): 

117 

2.  Финансово-экономическая деятельность  

2.1.  Доходы образовательной организации по всем видам финан-

сового обеспечения (деятельности) 

2.2.  Доходы образовательной организации по всем видам финан-

сового обеспечения (деятельности) в расчете на одного педа-

гогического работника 

 

2.3.  Доходы образовательной организации из средств от принося-

щей доход деятельности в расчете на одного педагогического 

работника 

 

2.4.  Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднеме-

сячной начисленной заработной плате наёмных работников в 

организациях, у индивидуальных предпринимателей и физи-

ческих лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятель-

ности) в субъекте Российской Федерации 

 

3.  Инфраструктура 764,2/6,06 

3.1.  Общая площадь помещений, в которых осуществляется обра-



зовательная деятельность, в расчете на одного студента (кур-

санта) 

3.2.  Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 

лет в расчете на одного студента (курсанта) 

4 

3.3.  Численность/удельный вес численности студентов (курсан-

тов), проживающих в общежитиях, в общей численности сту-

дентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 

53/53 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсан-

тов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья, в общей численности студентов (кур-

сантов) 

117/1 (0,8%) 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных про-

грамм среднего профессионального образования, в том числе 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья с нарушениями зрения 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья с нарушениями слуха 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья с другими нарушениями 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья, обучающихся по программам подго-

товки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

1 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья, обучающихся по адаптированным об-

разовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

0 человек 

4.4.1 по очной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 человек 



нарушениями зрения 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья, обучающихся по программам подго-

товки специалистов среднего звена, в том числе 

0 человек 

4.5.1 по очной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 



4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья, обучающихся по адаптированным об-

разовательным программам подготовки специалистов средне-

го звена, в том числе 

0 человек 

4.6.1 по очной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушением слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образова-

тельной организации, прошедших повышение квалификации 

по вопросам получения среднего профессионального образо-

вания инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности работников образовательной 

организации 

0 человек/ 0 % 



Заключение 

Результаты произведенного самообследования Татауровского филиала Государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Байкальский колледж ту-

ризма и сервиса» позволяет сделать следующие выводы:  

1. Система управления, содержание и качество подготовки обучающихся, организация 

учебного процесса, востребованность выпускников, качество кадрового состава, 

учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения, материально-

техническая база, функционирование внутренней системы оценки качества образова-

ния, а также анализ показателей деятельности учреждения соответствуют предъявля-

емым требованиям и позволяют осуществлять образовательную деятельность  в сфере 

среднего профессионального образования.  

2. Качество знаний, умений обучающихся, освоенные ими общие и профессиональные 

компетенции по специальности и профессиям соответствуют требованиям ФГОС 

СПО. 

Председатель комиссии по самообследованию  

руководитель филиала ГБПОУ «БКТиС» ____________/Т.А. Шангина 

Члены комиссии:  

Заведующий отделением по УПР  ______________/И.Н. Семешко 

Методист  ___________/____________ /И.Н. Семешко, Ярохина М.Ю. 

Педагог-организатор_______________ /Е.А. Красикова  

Социальный педагог _______________/А.А. Каретникова 

Председатель ЦК  ___________/М.Ю. Ярохина 

Педагог-библиотекарь  ___________ / О.В. Ториченко 

Воспитатель общежития  _______________ /О.Р. Милюшина 

Секретарь _____________ /А.С. Ковалёва 

 

 

 


