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1 Введение
1.1. Цель положения
Настоящее положение регламентирует порядок функционирования 

Тарбагатайского филиала ГБПОУ «Байкальский колледж туризма и сервиса».
Положение вступает в силу со дня утверждения.

2 Область применения
Положение о филиале распространяется на отдельное структурное 

подразделение ГБПОУ «Байкальский колледж туризма и сервиса».
Требования положения обязательны для применения всеми лицами при 

организации и проведении всех видов деятельности, процессов основных и 
вспомогательных.

Настоящее положение входит в состав документов, обеспечивающих 
Управление инфраструктурой и производственной средой. Код процесса 3.4.5. 
Полное название «Положение о Тарбагатайском филиале ГБПОУ «Байкальский 
колледж туризма и сервиса».

3. Основные термины, сокращения, обозначения

3.1 Основные термины
Процесс - совокупность находящихся во взаимосвязи или взаимодействии 

видов деятельности, преобразующая входящие элементы в выходящие.
Колледж (учреждение) - Г осударственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Байкальский колледж туризма и сервиса».

3.2 Сокращения
В настоящем СТП используются следующие сокращения:
ГБПОУ «БКТиС» - Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Байкальский колледж туризма и сервиса»;
Филиал - Тарбагатайский филиал ГБПОУ «Байкальский колледж туризма и 

сервиса».
СПО - среднее профессиональное образование
Учредитель - Министерство образования и науки Республики Бурятия

Стр. 3 из 14Версия: 1
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4 Основные положения

4.1 О б щ и е  п о л о ж е н и я
4.1.1 Тарбагатайский филиал Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Байкальский колледж туризма и 
сервиса», создан путем присоединения к нему Государственного образовательного 
учреждения среднего профессионального образования «Бурятский колледж 
технологий и предпринимательства», согласно постановлению Правительства 
Республики Бурятия от 26 июня 2012 года №376 «О реорганизации государственных 
бюджетного образовательных учреждений среднего профессионального 
образования «Байкальский техникум туризма и экологосберегающих технологий» 
путем присоединения к нему государственного образовательного учреждения 
среднего профессионального образования «Бурятский колледж технологий и 
предпринимательства», постановлению Правительства Республики Бурятия от 17 
июля 2012 г. №421 «О внесении изменений в постановление Правительства 
Республики Бурятия от 26.06.2012 №376 «О реорганизации государственного 
образовательного учреждения среднего профессионального образования 
«Байкальский техникум туризма и экологосберегающих технологий» путем 
присоединения к нему государственного образовательного учреждения среднего 
профессионального образования «Бурятский колледж технологий и 
предпринимательства».

4.1.2 Филиал является обособленным структурным подразделением 
ГБПОУ «БКТиС» и располагается вне места его нахождения. Филиал колледжа 
вправе иметь печать, штамп, бланк со своим наименованием.

4.1.3 Официальное полное наименование: - Тарбагатайский филиал 
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Байкальский колледж туризма и сервиса».

4.1.4 Сокращенное наименование: Тарбагатайский филиал ГБПОУ 
«БКТиС».

4.1.5 Место нахождения филиала: 671110, Республика Бурятия, 
Тарбагатайский район, с. Тарбагатай, ул.Мол одежная, дом 1

4.1.6 Деятельность филиала осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации и Республики Бурятия, 
Уставом колледжа и данным Положением.

4.1.7 Основными источниками формирования имущества и финансовых 
ресурсов филиала являются средства республиканского бюджета, выделяемые 
Учредителем колледжу.

4.1.8 Для осуществления деятельности филиала колледж закрепляет за ним 
имущество, переданное в оперативное управление собственником, а также иное

Стр. 4 из 14В ерсия:1
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имущество, находящееся в распоряжении колледжа.

4 .2  О с н о в н ы е  ц е л и , з а д а ч и  и  в и д ы  д е я т е л ь н о с т и

4.2.1 Филиал создан для достижения основных целей:
а) реализация основных образовательных программ среднего общего 

образования в пределах основных профессиональных образовательных 
программ среднего профессионального образования, с учетом профиля 
профессионального образования;

б) реализация основных профессиональных образовательных 
программ - образовательных программ среднего профессионального 
образования (программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 
программ подготовки специалистов среднего звена);

в) реализация индивидуальных образовательных программ, 
программ обучения по индивидуальной образовательной траектории, в том 
числе обучение с сокращением сроков освоения программы (экстернат);

г) организация и проведение общественно-значимых мероприятий, 
культурно-массовых мероприятий (семинаров, научно-практических 
конференций, ярмарок, аукционов, выставок, симпозиумов, лекториев, 
олимпиад, конкурсов и других) в сфере образования;

д) организация и проведение физкультурно-спортивных мероприятий 
и осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной деятельности 
обучающихся Учреждения; организация деятельности молодежных 
туристических лагерей, экологических и строительных отрядов;

е) организация питания обучающихся и работников Учреждения в 
порядке, установленном действующим законодательством.

4.2.2 Для достижения цели указанной в пункте 4.2.1 настоящего 
Положения филиал осуществляет в установленном порядке законодательством 
Российской Федерации следующие виды деятельности: реализует образовательные 
программы среднего профессионального образования, допрофессиональной и 
профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации и 
дополнительного образования.

4.2.3 Филиал вправе осуществлять следующие иные виды деятельности, не 
являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это 
служит достижению целей, ради которых он создан, и соответствующие указанным 
целям:

а) оказание образовательных услуг в пределах, установленных 
лицензией на осуществление образовательной деятельности, по 
общеобразовательным программам начального общего, основного общего 
образования;

Версия: 1 С тр. 5 из 14
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б) оказание платных дополнительных образовательных услуг, не 
предусмотренных соответствующими образовательными программами и 
федеральными государственными образовательными стандартами (до 
вузовская подготовки лиц, изъявляющих желание поступить на обучение в 
ВУЗ, обучение по дополнительным профессиональным образовательным 
программам, преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, 
репетиторство, занятия с обучающимися углубленным изучением предметов);

в) организация, проведение и сопровождение симпозиумов, 
конференций, семинаров, лекций, творческих и профессиональных смотров, 
конкурсов, мастер классов, фестивалей, выставок, презентаций, топ-клубов, 
деловых встреч в сфере образования, в том числе с участием иностранных 
юридических и физических лиц в Российской Федерации и за рубежом, а 
также принятие в них участие;

г) организация отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное 
время (с круглосуточным или дневным пребыванием);

д) организация и проведение стажировок и практик в Российской 
Федерации и за рубежом, направление на обучение за пределы территории 
Российской Федерации;

е) создание, тиражирование, демонстрация и реализация любой 
аудио-видео продукции учебного назначения, учебно-методических и 
программных комплексов, созданных в рамках образовательной деятельности 
Учреждения;

ж) оказание услуг по разработке и использованию программного 
обеспечения и баз данных, консультированию в этой области в рамках 
деятельности Учреждения;

з) проведение научных исследований и разработок в области 
естественных и технических наук, а также в области общественных и 
гуманитарных наук, в том числе консультирование, исследование 
конъюнктуры рынка и выявлению общественного мнения;

и) оказание услуг по профессиональной ориентации, 
профессиональной диагностике и подбору персонала, в том числе 
тестирование уровня знаний, умений и способностей, а также 
психологическое тестирование;

к) в рамках организации проведения учебной практики обучающихся 
(в соответствии с приказом Минобрнауки России от 18.04.2013 №291 «Об 
утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы среднего профессионального 
образования»):

-  предоставление услуг по ковке, прессованию, объемной и 
листовой штамповке и профилированию листового материала, в том числе
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производство мебели;
-  предоставление услуг по организации, проведению и 

сопровождению культурно-массовых и зрелищно-развлекательных 
мероприятий;

-  техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств, 
вулканизация шин;

-  организация и сопровождение экскурсий с оказанием услуг в 
области перевода;

-  производство и реализация изобразительной, сувенирной и другой 
тиражируемой продукции, в том числе выполнение художественных, 
оформительских и дизайнерских работ;

-  производство и сбыт сельскохозяйственной продукции, продукции 
цветоводства, садоводства, лесоводства, в том числе оказание услуг по 
ландшафтному дизайну и озеленению.

л) организация строительных, сервисных, путинных, экологических, 
сельскохозяйственных и иных студенческих отрядов.

4 .3  С о з д а н и е , р е о р г а н и з а ц и я  и  л и к в и д а ц и я  ф и л и а л а  и  е г о  с т р у к т у р а

4.3.1 Филиал создается, реорганизуется, ликвидируется Министерством 
образования и науки Республики Бурятия.

4.3.2 Филиал может быть переименован Учредителем колледжа на 
основании ходатайства колледжа.

4.3.3 Филиал может иметь в своей структуре отделения, подготовительные 
курсы и другие структурные подразделения, необходимые для осуществления своей 
деятельности. Филиал, после предварительного согласования с колледжем 
самостоятельно создаёт, реорганизует и ликвидирует структурные подразделения.

4.4 Основные цели, задачи и виды деятельности
4.4.1 Управление филиалом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации и Республики Бурятия, 
настоящим Положением и уставом колледжа. Непосредственное управление 
филиалом осуществляет руководитель филиала, назначаемый приказом директора 
колледжа из числа работников, имеющих, как правило, опыт учебно-методической и 
организационной работы в образовательном учреждении среднего 
профессионального образования.

4.4.2 Руководитель филиала осуществляет свою деятельность от имени 
филиала в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики 
Бурятия по доверенности, выданной от имени колледжа, за подписью руководителя 
колледжа, с приложением печати образовательного учреждения.

4.4.3 Руководитель филиала:

Версия: 1 Стр. 7 из 14



М инистерство образования и науки Республики Бурятия

т Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение «Байкальский колледж туризма и сервиса»

Система качества 
Управление инфраструктурой и производственной средой

СК БКТиС-П-3.4.5 Положение о Тарбагатайском филиале

- обеспечивает функционирование филиала;
- руководство и контроль за образовательным и воспитательным 

процессом;
- обеспечивает сохранность и формирование контингента обучающихся;
- лично контролирует полноту реализации учебных программ, 

выполнение учебных планов в филиале в целом и в учебных группах, контролирует 
объективность оценок текущего контроля, промежуточных, итоговых и выпускных 
аттестаций обучающихся;

- руководит финансово-хозяйственной, производственной, 
предпринимательской деятельностью филиала, оказанием платных услуг (в том 
числе образовательных) физическим и юридическим лицам и осуществляет 
контроль за этими видами деятельности;

- устанавливает Правила внутреннего распорядка для обучающихся и 
персонала филиала, издаёт иные локальные акты, регламентирующие различные 
стороны деятельности филиала и не противоречащие законодательству Российской 
Федерации и Республики Бурятия, Уставу и локальным актам колледжа;

- формирует штат работников филиала в соответствии со штатным 
расписанием колледжа, издаёт приказы о назначении на должности работников 
филиала, об их переводе и увольнении, применение мер поощрения и наложение 
дисциплинарных взысканий;

- согласовывает кандидатуры заместителей руководителя филиала с 
колледжем;

- совершает сделки от имени колледжа в пределах полномочий 
установленных доверенностью;

- представляет филиал в отношениях с органами законодательной и 
исполнительной власти, юридическими и физическими лицами;

- представляет бухгалтерский отчет об использовании бюджетных и 
внебюджетных средств и другую установленную отчетность о деятельности 
филиала в колледже в течение двадцати календарных дней после окончания 
календарного года.

- осуществляет контроль за ведением бухгалтерского учета.
4.4.4 Непосредственный контроль за деятельностью филиала, исполнением 

действующего законодательства Российской Федерации и Республики Бурятия 
осуществляет колледж в лице директора.

4.5 О б р а з о в а т е л ь н а я  д е я т е л ь н о с т ь  ф и л и а л а
4.5.1 Филиал, осуществляющий образовательную деятельность, может 

реализовывать одну или несколько образовательных программ в частичном или 
полном объеме по различным формам обучения при наличии соответствующей
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лицензии.
Для осуществления деятельности филиала колледж закрепляет за ним 

имущество, переданное в оперативное управление собственником, а также иное 
имущество, находящееся в распоряжении колледжа.

4.5.2 Филиал проходит лицензирование и государственную аккредитацию 
в порядке, установленном Законом Российской Федерации от 29 декабря 2012г. 
№273-Ф3 «об образовании в Российской Федерации».

4.5.3 Организацию приема в филиал осуществляет приемная комиссия 
колледжа в порядке, определяемом правилами приема в колледж. Зачисление в 
состав студентов филиала осуществляется приказом директора колледжа.

Величина и структура приема студентов на обучение в филиале за счет 
средств Республиканского бюджета, определяются образовательным учреждением в 
рамках контрольных цифр и ежегодно устанавливаются колледжу учредителем. 
Сверх контрольных цифр приема студентов филиал вправе осуществлять 
подготовку специалистов по договорам, заключаемым с физическими и (или) 
юридическими лицами, с оплатой ими стоимости обучения. При этом общая 
численность обучающихся в филиале не должна превышать предельную 
численность контингента, установленную ему лицензией на право ведения 
образовательной деятельности.

4.6 П р а в а  и  о б я з а н н о с т и  о б у ч а ю щ и х с я

4.6.1 К обучающимся филиала колледжа относятся студенты, слушатели и 
другие категории обучающихся.

Студентом филиала является лицо, зачисленное приказом директора 
колледжа для обучения по образовательным программам среднего 
профессионального образования, слушателем филиала является лицо, зачисленное 
приказом директора в колледж для обучения на подготовительных курсах или 
освоения дополнительной профессиональной образовательной программы. 
Правовое положение слушателя в части получения образовательных услуг 
соответствует статусу студента соответствующей формы обучения.

4.6.2 Права и обязанности обучающихся в филиале определяются 
законодательством Российской Федерации и Республики Бурятия, Уставом 
колледжа.

4.6.3 Студентам выдаются студенческий билет и зачетная книжка.
4.6.4 Студенты могут совмещать учебу с работой и пользоваться при этом 

льготами, установленными законодательством Российской Федерации и Республики 
Бурятия о труде и об образовании.

4.6.5 Студенты имеют право:
- участвовать в обсуждении и решении вопросов деятельности филиала, в 

том числе через органы самоуправления и общественные организации;
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- обжаловать приказы и распоряжения администрации филиала в 
установленном законодательством Российской Федерации и Республики Бурятия 
порядке;

- пользоваться библиотеками, информационными ресурсами, услугами 
учебных, социально-бытовых, лечебных и других подразделений филиала и 
колледжа.

4.6.6 Студенты обязаны овладевать знаниями, выполнять в установленные 
сроки все виды заданий, предусмотренных образовательными программами и 
рабочими учебными планами, соблюдать устав колледжа и другие локальные акты;

4.6.7 Студенты очной формы обучения, получающие среднее 
профессиональное образование и за счет бюджетных средств, в установленном 
порядке обеспечиваются стипендиями и другими мерами социальной поддержки. 
Студенты вправе получать стипендии, выплачиваемые физическими или 
юридическими лицами, а также иные стипендии.

4.6.8 За успехи в освоении образовательных программ, в научно- 
исследовательской и другой работе для студентов устанавливаются разные формы 
морального и материального поощрения. Студенты, нуждающиеся в жилой 
площади, обеспечиваются местами в общежитии при наличии соответствующих 
мест.

4.6.9 По медицинским показаниям и в других исключительных случаях 
студенту предоставляется академический отпуск в порядке, установленном 
законодательством.

4.6.10 Студент имеет право на переход в филиале и колледже, где он 
обучается, с одной образовательной программы и (или) формы обучения на другую.

4 .7  П р а в а  и  о б я з а н н о с т и  р а б о т н и к о в  ф и л и а л а

4.7.1 К работникам филиала относятся административно-управленческий, 
учебно-вспомогательный, технический персонал и педагогические работники. К 
педагогической деятельности в филиале колледжа допускаются лица, имеющие 
высшее профессиональное или среднее профессиональное образование. 
Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами 
государственного образца о соответствующем уровне образования и (или) 
квалификации.

4.7.2 Должностные обязанности директора филиала, его заместителей, 
преподавателей и других работников определяются в соответствии с 
квалификационными характеристиками и должностными инструкциями.

4.7.3 Учебная нагрузка для преподавателей филиала не должна превышать 
1440 часов в год.

4.7.4 Работники филиала имеют право:
а) защищать свою профессиональную честь и достоинство;
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б) участвовать в управлении филиалом учреждения;
в) избирать и быть избранными в совет и другие выборные органы, 

участвовать в обсуждении и решении вопросов деятельности филиала учреждения, в 
том числе через органы самоуправления и общественные организации;

г) обжаловать приказы и распоряжения администрации филиала в 
установленном законодательством Российской Федерации и Республики Бурятия 
порядке;

д) получать необходимое организационное, учебно-методическое и 
материально-техническое обеспечение своей профессиональной деятельности, 
пользоваться библиотеками, информационными ресурсами, услугами учебных, 
учебно-методических, социально-бытовых, лечебных и других подразделений 
филиала.

4.7.5 Педагогические работники имеют право выбирать методы и средства 
обучения, обеспечивающие высокое качество образовательного процесса.

Не допускается использование антипедагогических методов воспитания, 
связанных с физическим и психическим насилием над личностью обучающегося, 
антигуманных, а также опасных для жизни или здоровья общающихся методов 
обучения.

4.7.6 Работники филиала обязаны соблюдать Устав колледжа, настоящее 
Положение, Правила внутреннего распорядка, следовать профессиональной этике, 
качественно выполнять возложенные на них функциональные обязанности. 
Педагогические работники обязаны обеспечивать высокую эффективность 
образовательного процесса, систематически заниматься повышением своей 
квалификации.

4.7.7 Руководство филиала создает необходимые условия для повышения 
квалификации работников. Повышение квалификации работников может 
осуществляться за счет бюджетных и внебюджетных средств колледжа. Повышение 
квалификации педагогических работников проводится не реже одного раза в 5 лет 
путем обучения и (или) стажировок в образовательных учреждениях 
дополнительного профессионального образования, в высших учебных заведениях, в 
научных, научно-методических и других учреждениях и организациях, путем 
подготовки и защиты диссертаций или в других формах.

4.7.8 Руководящие и педагогические работники филиала проходят 
аттестацию в порядке, устанавливаемом законодательством.

4.7.9 Педагогические работники в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации и Республики Бурятия, пользуются 
правом на получение пенсии за выслугу лет до достижения ими пенсионного 
возраста, на сокращенную продолжительность рабочего времени, удлиненный 
ежегодный оплачиваемый отпуск, другими правами, социальными гарантиями и 
льготами.
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4.7.10 За успехи в учебной, методической, научной и воспитательной 
работе и другой уставной деятельности филиала для работников устанавливаются 
различные формы морального и материального поощрения.

4 .8  П о р я д о к  в н е с е н и я  и з м е н е н и й  и  д о п о л н е н и й  в  П о л о ж е н и е

4.8.1 Все изменения и (или) дополнения в настоящее Положение вносятся 
по решению колледжа и вступают в силу с момента их утверждения директором 
колледжа.

4 .9  П е р е ч е н ь  л о к а л ь н ы х  а к т о в  ф и л и а л о в

4.9.1 Локальные акты, регламентирующие деятельность филиала:
-приказы и распоряжения руководителя филиала или лица его

заменяющего;
-правила внутреннего трудового распорядка;
-должностные инструкции работников филиала;
-правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;
-инструкции по безопасности для отдельных рабочих мест и учебных 

кабинетов;
-другие локальные акты, утвержденные в установленном порядке.
- 4.9.2 Локальные правовые акты не могут противоречить Уставу 

колледжа и настоящему Положению.

5 Ответственность
Ответственность за исполнение настоящего положения несут: заместители 

директора и руководитель филиала.

6 Нормативные ссылки
6.1 Внешние нормативные документы

Постановление Правительства Республики Бурятия от 26 июня 2012 года 
№ 376 «О реорганизации государственных бюджетного образовательных 
учреждений среднего профессионального образования «Байкальский техникум 
туризма и экологосберегающих технологий» путем присоединения к нему 
государственного образовательного учреждения среднего профессионального 
образования «Бурятский колледж технологий и предпринимательства»;

Постановление Правительства Республики Бурятия от 17 июля 2012 г. 
№421 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Бурятия 
от 26.06.2012 №376 «О реорганизации государственного образовательного 
учреждения среднего профессионального образования «Байкальский техникум 
туризма и экологосберегающих технологий» путем присоединения к нему 
государственного образовательного учреждения среднего профессионального 
образования «Бурятский колледж технологий и предпринимательства»
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6.2 Внутренние нормативные документы
- Устав колледжа

7 Хранение
Оригинал настоящего Положения хранится в службе СМК, 

контролируемая копия хранится у заместителей директора, руководителей 
филиалов.

8 Рассылка
Контролируемая копия настоящего Положения передается заместителем 

директора и руководителям филиалов.

9 Приложения
В настоящем положении приложения не предусмотрены
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